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Descriere inventar

Chestionarul ASSI (Auto-depreciere, Stima de Sine, Infatuare) este o proba standardizata de
evaluare a stimei de sine ca si trasatura individuala. Aceasta proba vizeaza atat stima de sine
“normala"” (cu valori mai scazute sau mai Tnalte), cat si polii accentuati ai acestei dimensiuni: auto-
deprecierea si infatuarea.

Cei 45 de itemi ai chestionarului (cate 15 itemi pe fiecare factor) se prezinta sub forma unor asertiuni
cu 4 variante de raspuns (,Foarte rar’, ,Uneori”, ,Deseori’, ,Foarte des”). Afirmatiile se refera la
gandurile, sentimentele si opiniile pe care persoana care completeaza le are despre sine, fiind rugata

sa aleaga varianta de raspuns care indica frecventa cu care apar aceste ganduri in viata sa.

In Chestionarului ASSI, pentru inceput, sunt luate in calcul numai valorile la scala stima de sine
(,normala”). Doar daca valorile pe aceasta scala se apropie de una dintre cele doua extreme (stima
de sine puternic negativa sau stima de sine puternic pozitiva), este luat in calcul si interpretat scorul
la una dintre cele doua scale accentuate: auto-depreciere sau infatuare. Astfel se poate vedea daca
persoana investigata are o stima de sine intre valorile ,normale” (stima de sine pozitiva, medie sau
negativa) sau daca tinde spre una dintre aspectele ,accentuate” ale acesteia (autodepreciere sau

infatuare).

In situatiile (rare) in care o persoand inregistreazd concomitent valori extreme la ambele scale
accentuate (auto-depreciere sau infatuare), aceasta se datoreaza unei inconsecvente in alegerea
raspunsurilor sau chiar tendinte de instabilitate (pe care le putem evalua prin aplicarea de probe
suplimentare, de exemplu “Inventarul DA12profile care vizeaza explorarea trasaturilor accentuate /
persoanelor dificile).

Chestionarul ASSI are calitati psihometrice valoroase. Coeficientii de consistenta interna sunt
superiori pragului de .70 iar validitatea de continut a fost testata prin aplicarea probei impreuna cu
Inventarul DA12profile, cei doi poli extremi masurati (auto-depreciere si infatuare) dovedindu-se a fi
caracteristici individuale accentuate.

Factorii evaluati in cu ajutorul Chestionarului ASSI sunt stima de sine "normala”, auto-deprecierea
si infatuarea.

o Stima de sine (normald) — vizeaza evaluarea pe care o persoana o face cu privire la propria
sa valoare, reflectand gradul de multumire fata de propria persoana. Aceasta evaluare care poate
avea diferite forme (globale sau multidimensionale, de stare sau dispozitionale). Stima de sine
individuala se dezvolta atat prin evaluarile pe care persoana o face asupra comportamentelor sale,
asupra inteligentei sale, asupra succesului in plan social cat si prin asimilarea evaluarilor facute de
altii.

o Auto-deprecierea — se refera la o perceptie extrem de negativa, disfunctionala, despre sine.
(scorurile mari). Scorurile mari la aceasta dimensiune caracterizeaza persoanele cu o parere extrem
de proasta despre sine, cele care asteapta putin de la propria persoana, le este frica de respingere,
se vad ca victime ale sortii, considerandu-se deseori ca o povara pentru sine si pentru cei din jur.

0 Infatuarea — descrie o parere extrem de buna, deseori nerealista, despre sine (scoruri mari).
Persoanele care obtin scoruri mari la aceasta dimensiune se considera speciale, iesiti din comun si
se asteapta sa fie admirate pentru calitatile sau realizarile lor deosebite. Centrate pe sine, deseori
lipsite de compasiune fata de suferinta altora, se lauda excesiv cu reusitele lor si traiesc cu
convingerea ca sunt menite sa reuseasca in tot ceea ce fac, meritand aprecierea si recunostinta din
partea celorlalti.



2. Profil sintetic

Stima de sine scazuta

Perceptie despre sine critica,
negativa. Persoane modeste si
retinute, se autoevalueaza cu mult
spirit critic si nu Tsi atribuie calitati
sau realizari deosebite. Numai
pentru scorurile mici extreme la
"stima de sine" (valori de 1 sau 2) se
interpreteaza valorile de la scala
"Auto-depreciere"!
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‘1‘2‘3‘4‘5‘6|7|8‘9 Stima de sine ridicata
Perceptie despre sine indulgents,
pozitiva. Persoane cu o parere
buna despre sine, au expectante
inalte, Tsi asuma riscuri si cauta sa
isi depaseasca limitele. Numai
pentru scorurile mari extreme la
"stima de sine"(valori de 9 sau 10)
se interpreteaza valorile de la scala
"Infatuare”!

Auto-depreciere

- caracteristica persoanelor cu o parere extrem de proasta despre sine,
cele care asteapta putin de la propria persoanad, le este frica de respingere,
se vad ca victime ale sortii, considerandu-se deseori ca o povara pentru
sine si pentru cei din jur.

Infatuare

- caracteristica persoanelor cu o parere extrem de buna si nerealista
despre sine, cele care se considera speciale, iesite din comun, menite
succesului si care se asteapta sa fie admirate pentru calitatile sau
realizarile lor deosebite.



3. Sugestii de consiliere

in urma completarii chestionarului ASSI au fost formulate urméitoarele sugestii de consiliere in
profilul psihologic:

Constientizarea atuurilor proprii este un factor important dar pastrarea unui echilibrul intre incredere
optimista si auto-evaluare realista te poate ajuta sa fii mai eficient si sa evoluezi in plan personal si
profesional. Fiind mai realist si vei putea gestiona mai usor oportunitatile si obstacolele care apar in
calea ta si vei folosi mai bine resursele de care dispui. (Stima de sine ridicaté)

Incearcé sa apreciezi mai mult pe cei cu care interactionezi. Ei vor fi impresionati atunci cand vei reusi
sa i faci sa se simta si ei speciali. Fii deschis(a) la oamenii din jurul tdu pentru a descoperi persoane
la fel de valoroase ca tine si pentru a colabora cu ele pentru indeplinirea obiectivelor tale ambitioase.
Auto-evaluarea realista si constienta te va ajuta sa identifici mai usor obstacole sau posibile puncte
vulnerabile si sa actionezi cu mai multa eficienta in tot ceea ce faci. Nu uita ca pastrarea unor relatii
interpersonale constructive presupune curiozitate si intelegere fata de ceea ce au ceilalti de
impartasit, aprecierea si respectul aratat acestora. (Infatuare)



4. Analiza pe factori

Stima de sine "normala” ‘1‘2‘3‘4‘5‘6|7|8‘9

Stima de sine scazuta: Scorurile mici indica Stima de sine ridicata: Scorurile mari descriu
persoanele modeste, retinute, ezitante si prudente, persoane cu o parere pozitiva despre sine, cu

cele care se simt bine in clasa de mijloc si nu fsi expectante inalte, persoane care isi asuma riscuri si
asuma riscuri pentru a se ridica deasupra altora. Nu cauta s isi depaseasca limitele. Esecurile nu lasa
au mare incredere in propria opinie, tind sa se justifice urme emotionale, reactioneaza bine la critica si nu
dupa un esec si se simt respinse daca sunt criticate Tn cauta sa se justifice dupa un esec, ci persevereaza.
domeniile in care se considera competente. Se Nu se compara prea mult cu altii, sunt hotarate Tn
identifica cu omul de rand si au o buna capacitate de deciziile pe care le iau si sunt in general mai
adaptare la interlocutori. sociabile.

Auto-depreciere |1|2|3‘46|7|8‘9|10‘

Auto-depreciere: Factorul "auto-depreciere” este specific persoanelor cu o parere extrem de negativa despre sine.
Aceste persoane asteapta putin de la propria persoana, le este frica de respingere, se vad ca victime si, deseori, le
este mila de propria persoana. Ele se considera limitate si cred deseori ca sunt o povara pentru sine si pentru cei
din jur. Manifesta o stare cronica de anxietate, au multe framantari emotionale fara rezolvare, sunt incapabile de a
primi complimente, isi cer scuze pentru ceea ce fac, greseli reale ori imaginare, pentru care se simt vinovate.

Infatuare [1]2]3]4[5]e]7]8[9 Y

Infatuare: Aceste persoane se simt speciale, iesite din comun, sunt pretentioase in relatiile cu ceilalti si vor sa fie
admirate, adorate. Centrate pe sine, sunt lipsite de compasiune fata de suferinta altora si se lauda excesiv cu
reusitele lor. Au dorinta de a excela in tot ceea ce fac, de aceea evita situatiile in care stiu ca nu pot excela din
nevoia de a evita umilinta. Cresc cu convingerea ca sunt menite sa reuseasca, se simt norocoase si cred ca nu li se
poate intampla nimic rau. In general fac o evaluare nerealists a abilitatilor, talentului, inteligentei proprii, mult peste
nivelul lor real (se vad mult mai buni decat sunt in realitate).




Indicatori statistici

Raspunsuri pe itemi
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6. Concluzi finale

De redactat de catre psiholog pe baza concluziile partiale.

Data: 5 noiembrie 2012 Psiholog practicant:



