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1. Prezentarea sintetica
a Inventarului de personalitate ETP9v°

Inventarului de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate - ETP9° (Constantin et all., 2020,
sub tipar) este un instrument de evaluare a tulburdrilor de personalitate pentru care DSM-5
(APA, 2013) propune cinci caracteristici cheie definitorii: 1. pattern-uri de gandire rigida,
extrema si distorsionata (gandire); 2. pattern-uri de raspunsuri emotionale problematice
(afect); 3. dificultati de control al impulsurilor (comportament); 4. probleme interpersonale

semnificative (relationare).

Inventarul de personalitate ETP?“ a fost construit si validat pe populatia romaneasc3, in
dezvoltarea sa urmarindu-se surprinderea unor tulburdri de personalitate (dezvoltari
dizarmonice ale personalitatii) din perspectiva celor douda modele concurente in diagnostic:

DSM V. si ICD 10.

Itemii Inventarul ETP?“° sunt formati din asertiuni (afirmatii) cu doud posibile variante de
raspuns (Adevarat/ Fals), incluzand si o varianta de raspuns intermediara (”?”) pentru cei

nehotarati sau cei care nu se regasesc in nici una dintre cele doua variante dihotomice.

Chestionarul ETPY° (v3) contine 132 de itemi, cite 11 itemi pentru fiecare dintre cele 7
tulburari de personalitate, similar definite Tn cele doua sisteme de evaluare (paranoidd,
schizoidd, histrionicd, dependentd, borderline, antisociald/ disociald, evitantd / anxioasd,
obsesiv compulsivd/ anankastd) si pentru cele 2 tulburdri de personalitate care se regdsesc
doar in DSM V (narcisistd si schizotipald ). Tn plus inventarul mai contine doua scale

suplimentare, una pentru depresie si alta pentru anxietate.

Chestionarul ETPY¥, fiind Tn etapa de optimizare si etalonare in context clinic, poate fi folosit
doar in scop de diagnostic preliminar, pentru identificarea unor posibile tendinte
disfunctionale. Doar scorurile mari, situate in decilele 9 sau 10, pot fi luate in calcul ca fiind
relevante, semnaland posibile tendinte disfunctionale/ tulburari de personalitate. Aceste
concluzii preliminare trebuie confirmate prin utilizarea unor metode de diagnostic

suplimentare (interviu semi-structurat cu persoana evaluata).
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2. Fundamentarea teoretica
a Inventarului de personalitate ETP9°

1.1. Personalitate normala - personalitate accentuata

o

Desi nu exista o definitie pe deplin acceptata pentru personalitate, se considerd ca
personalitatea poate fi analizata in termeni de trdsdturi de personalitate, iar oamenii de
stiinta par sa fie de acord cu privire la doua aspecte definitorii: a) existenta unei relative
stabilitati a trasaturilor de personalitate pe parcursul existentei individuale; b) existenta unei
constante a conduitelor individuale in fata unor situatii similare (Constantin, 2003). Exista si
un anumit acord Tn a accepta cd, in majoritatea aspectelor comportamentului uman, sunt
prezenti factorul innascut si cel dobandit, ambii influentand simultan si in mod continuu

comportamentul individual.

Termenul personalitate este folosit de obicei pentru a descrie trasaturi distinctive sau
obisnuite, caracteristici sau proprietati ale comportamentului unui individ. Personalitatea
unui individ poate fi definita ca , pattern-ul total (schema) al modurilor sale caracteristice de
a gandi, simti si de a se comporta si care constituie modalitatea distinctivd a individului de a

relationa cu mediul (Colle, 1995).

Pentru Manualul de Psihiatrie Oxford (2005, p. 440), sintagma de personalitate "normala"
desemneaza o stare ideala sau statistic normala ce presupune o buna adaptare si un raspuns
flexibil la stres, conflicte interpersonale, cu un bun control al impulsurilor, capacitate

satisfacatoare de implicare in activitatile cotidiene, de a stabili si mentine relatii cu cei din jur.

Atunci cand aceasta unitate descrisa mai sus, numita personalitate, devine instabila, se
vorbeste fie de personalitate dizarmonicd sau de personalitate accentuatd (daca tulburarile
nu sunt grave), fie de tulburare de personalitate (daca perturbarile sunt mai consistente si
afecteaza profund adaptarea individuald). Personalitatea dizarmonica, asa cum era ea
descrisa in psihiatria “clasica”, se distinge printr-o serie de trasaturi specifice: un oarecare
grad de imprevizibilitate Tn tipul raportarii la norme, la ceilalti si la propria persoana, dublata

de generarea, aproape in toate cazurile, a unei impresii globale de inadecvare sau de insolit.
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fn acceptiunea psihiatriei clasice, termenul de dizarmonie defineste tulburdrile de
personalitate aflate in zona de trecere de la normal la patologic, personalitatile dizarmonice
aflandu-se intr-o pozitie intermediarda intre personalitatile normale si cele patologice
(Mallinson, apud Lazarescu, 2007). O combinatie de factori “accentuati” de personalitate,
cumulati cu o evolutie a persoanei intr-un context socio-profesional negativ, poate duce la

formarea unei personalitati de tip dizarmonic (Lazarescu & Nirestean, 2007).

Tn psihiatria modern3 se utilizeaza din ce Tn ce mai rar conceptul de personalitéti dizarmonice,
iar atunci cand acesta este amintit, se face trimitere la diferite entitati subclinice care au
precedat categoriile descrise in DSM (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders)
sau ICD (International Classification of Diseases). In psihiatria recentd au fost acceptate
sistemele de clasificare DSM si ICD ca standarde de clasificare desi, in practica psihiatrica,
acest concept mai este utilizat Tn cazurile in care clinicianul nu poate aplica orice alt diagnostic,

dar nici nu poate incadra pacientul in sfera normalitatii (Constantin et al., 2008).

1.2. Tulburarile de personalitate si definirea lor

Spre deosebire de trasaturile dizarmonice, care fac trimitere predominant la probleme de
adaptare si integrare sociala abordabile din perspectiva psihologica, sintagma tulburare de
personalitate face trimitere la perturbari mai profunde ale personalitatii, deseori cu caracter

invalidant (pierderea discernamantului) si se adreseaza predominant expertizei psihiatrice.

Asa cum sublinia Stricker si Widiger (2003), o tulburare de personalitate este un pattern
durabil de experienta interna si de comportament care deviaza considerabil de la cererile
culturii in care traieste individul si se manifesta in douad sau multe din urmatoarele domenii:
cognitiv (ex. modul in care individul se percepe sau se interpreteaza pe sine, pe altii sau
evenimentele), afectiv (ex. intensitatea, labilitatea si adecvarea raspunsurilor emotionale),
functionarea interpersonald si controlul impulsului. Totodata acest pattern este pervasiv

(omniprezent) si inflexibil, apare intr-o gama larga de situatii sociale si personale.

Kurt Schneider (1934) a oferit primul sistem complet de clasificare a tulburarilor de
personalitate, preluat cu modificari minime atat in ICD-9, cat si in DSM-II; el descrie 11 tipuri
de psihopatii: hipertimicul, depresivul, nesigurul (cu tipurile senzitiv si anancast), fanaticul,

instabilul emotiv, megalomanul, apaticul, abulicul, explozivul.
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n timp s-a ajuns la doud sisteme distincte de clasificare a tulburarilor de personalitate (ICD-
10 si DSM V), primul descriind doua categorii diagnostice distincte, iar cel de al doilea

propunand gruparea in trei subcategorii denumite clustere (Figura 1.)

DSM- 5 ICD 10

Clusterul A — caracterizat prin bizarerie si | Tulburdrile specifice ale personalitdtii:
excentricitate:

- Tulb. de pers. paranoidd

- Tulb. de pers. schizoidda

- Tulb. de pers. schizotipala

Tulb. de pers. paranoida

Tulb. de pers. schizoida
- Tulb. de pers. dissociala

Clusterul B — caracterizat prin

teatralitate, expresie emotionald si - Tulb. de pers. instabil-emotionald cu:
instabilitate: ) , .

- Tulb. de pers. antisociald - subtipul impulsiv si

- Tulb. de pers. borderline - - subtipul borderline

- Tulb. de pers. narcisista e .
- Tulb. de pers. histrionicd - Tulb. de pers. histrionica
- Tulb. de pers. anankasta
Clusterul C — caracterizat prin anxietate si
ingrijorare:
- Tulb. de pers. evitanta - Tulb. de pers. dependenta
- Tulb. de pers. dependentd

- Tulb. de pers. obsesiv-compulsiva

- Tulb. de pers. anxioasad

Tulburari mixte ale personalitdtii si alte
tulburdri de personalitate

Figura 1. Tulburdri de personalitate in sistemele moderne de clasificare (ICD-10 si DSM V)

Tulburarile de personalitate (dezvoltarile dizarmonice ale personalitatii) sunt intelese ca fiind
un ansamblu de trdsdturi (cognitive , afective si relationale) persistente in timp care determind
un comportament invalidant, neasteptat si neadecvat grupului social (World Health
Organization, 2004); American Psychiatric Association, 2013). Aceste manifestari sunt
schitate si se dezvolta inca din copilarie si se cristalizeaza la adolescenta, Tnsotind persoana
de-a lungul intregii sale existente. Tulburarile de personalitate nu se Tncadreaza in tiparul
clasic de boala psihica (tulburare psihica), nu au un debut limitat in timp, o perioada de

manifestare si apoi o remisiune in urma unui tratament.
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Tn ultimii ani, Tnsd, s-a pus accentul din ce in ce mai mult pe o abordare dimensional3, care
plaseaza tulburdrile de personalitate pe continuum-ul sanatate psihica — patologie, abordare
care a castigat tot mai multe dovezi in vederea validarii sale empirice (Millon, 2000; Feist &

Feist, 2006; Groth-Marnat, 2003 ).

in acord cu DSM-5 (APA, 2013), existd cinci caracteristici cheie ale tulburdrilor de

personalitate:
1. pattern-uri de géndire rigidd, extremd si distorsionatd;
2. pattern-uri de rdspunsuri emotionale problematice;
3. dificultdti de control al impulsurilor;
4. probleme interpersonale semnificative.

Toate aceste probleme sau dificultati sunt asociate cu diferite grade de suferintd, persoana in
cauza suferind in efortul ei de a se adapta / acomoda la "normalitatea” definita de ceilalti sau
provocand suferinta celorlalti (Figura 2). Din acest motiv putem invoca suferinta ca fiind a

cincea caracteristica cheie a tulburarilor de personalitate.

AVOIDANT
OBSESSIVE- (Causing
COMPULSIVE SCHIZOTYPAL intrapersonal
distress)
BORDERLINE (EMOTIONALLY
UNSTABLE)
GREED
ANTISOCIAL
NARCISSISTIC T
interpersonal
distress)

Figura 2. Reprezentarea grafica a tulburdrilor de personalitate in functie de trdirile afective

dominante si tipul de distres provocat (intrapersonal sau interpersonal).

Desi criteriile dupa care sunt definite tulburarile de personalitate in DSM-V si in ICD-10 au
formulari diferite, la o analiza atenta vedem, ca ele subliniaza aceleasi elemente cheie,

definitorii, in descrierea acestor manifestari dezadaptative.
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DSM- 5

ICD 10

1. Trdsaturile de personalitate reprezintd
o deviatie importantd fatd de normele
culturii careia i apartine individul. Ele
se manifestd in cel putin doud din
urmatoarele dimensiuni: cognitiv,
afectiv, relatii interpersonale si
controlul impulsurilor.

2. Trdsaturile de personalitate trebuie sa
fie rigide si sd se manifeste in diverse
situatii.

3. Conduc la perturbdri in domeniul
relatiilor sociale si profesionale.

4. Modelul de comportament este stabil
si poate fi identificat Inca din
adolescentd sau in pragul vdrstei
adulte.

5. Trdsdturile nu rezultd in urma unei
afectiuni psihiatrice.

6. Acestea nu sunt efecte secundare ale
unei dependente de substante
(droguri, medicamente) sau ale unei
traume fizice.

Varietate de afectiuni si tipare de
comportament cu relevantda clinicd ce tind sa fie
persistente si apar ca expresia stilului de viatd
al individului si modului de a stabili raporturi cu
el insusi si cu altii.

Apar timpuriu in cursul dezvoltdrii individuale
ca rezultat atdt al factorilor individuali cdt si al
experientei sociale.

Sunt tipare de comportament durabile si addnc
Inrdddcinate, manifestdndu-se ca rdspunsuri
inflexibile la un larg evantai de situatii sociale si
personale.

Ele reprezintd deviatii semnificative de la modul
in care individul obisnuit dintr-o culturd
percepe, gdndeste, simte si, mai ales, are
legdturd cu altii.

Sunt frecvent, dar nu intotdeauna, asociate cu
diferite grade de suferintd subiectiva si
probleme de performantd sociald.

NU rezultd direct dintr-o boald, vatdmare sau
altd leziune pe creier sau altd tulburare
psihiatricad.

La o analiza atenta categoriilor diagnostice propuse de cele doua sisteme de clasificare (Figura

1.) a se poate observa ca exista:

e cinci categorii identice in cele doua sisteme— DSM-V si in ICD-10 — (tulburarile de

personalitate paranoida, schizoidd, histrionica, dependentd si borderline);

e trei categorii etichetate diferit dar similare, referindu-se la acelasi tip clinic: TP

antisociald (DSM) = TP dissociald (ICD); TP evitanta (DSM) = TP anxioasd (ICD) si TP

obsesiv-compulsiva (DSM) = TP anankastd (ICD);

e trei categorii distincte sunt TP schizotipald si TP narcisistd (DSM-5) si TP impulsiva (in

ICD -1 0).

Pornind de la aceste aspecte constatari, atunci cand s-a propus construirea unui chestionar

de evaluare a tulburarilor de personalitate, au fost vizate dimensiunile/ tulburdrile descrise

in ambele sisteme de diagnostic, astfel incat profilul psihologic rezultat sa poata fi interpretat

atat din perspectiva ICD —10 (sistemul european de diagnostic) cat sia DSM-5 (sistemul utilizat

in restul tarilor lunii si foarte bine reprezentat in activitatea de cercetare stiintifica)
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DSM- 5

ICD 10

Tulburarea de personalitate PARANOIDA

2.

Neincredere si suspiciune fata de altii, astfel ca intentiile
acestora sunt interpretate ca rauvoitoare, incepand
precoce in perioada adulta si prezente intr-o varietate de
contexte, dupa cum este indicat de cel putin 4 dintre
urmatoarele:

1

Suspecteazd, fdrda o bazad suficientd ca altii 1l
exploateazd sau insald;

Dubii nejustificate referitoare la loialitatea sau
corectitudinea amicilor sau asociatilor;

Refuzd sa aibd incredere in altii din cauza fricii
nejustificate cd informatiile vor fi folosite contra sa;
Vede intentii jignitoare sau amenintdtoare in
remarci sau evenimente benigne;

Poartd picad tot timpul, adica este implacabil fatd de
insulte, injurii sau ofense;

Percepe atacuri la persoand sau la reputatia sa,
care nu sunt evidente si este prompt in a
contraataca;

Are suspiciuni recurente, fard nici o justificare,
referitoare la fidelitatea partenerului sexual.

B. Nu survine exclusiv in cursul schizofreniei, al unei
tulburdri afective cu elemente psihotice ori al altei
tulburdri psihotice si nu se datoreazd efectelor
fiziologice directe ale unei conditii medicale.

Suspiciune si o tendinta de a denatura
experienta prin interpretarea gresita a
actiunilor neutre sau prietenesti ale altora
ca fiind ostile sau dispretuitoare;

1. Suspiciune recurenta fard
justificare, privind fidelitatea
sexuald a sotului/sotiei sau a
partenerului sexual;

2. Unsimt combativ si tenace al
drepturilor proprii;

3. Poate exista o auto-importantd
excesivd si existd deseori o auto-
referire excesiva.

4. Reactivitate exageratd atunci cdnd
dau peste un obstacol;

5. Poartd picad, refuzd sd ierte pe
cineva care i-a insultat;

6. Preocupare pentru teorii
conspirationiste pe plan personal,
dar si referitor la lume in general.

Personalitate (tulburare de):
- Paranoidd expansivd, Fanaticd
Paranoidd, Certdreatd, Para

Tulburarea de personalitate SCHIZOIDA

N

Detasare de relatiile sociale si o gamd restrdnsa de
exprimare a emotiilor in situatii interpersonale, incepénd
precoce in perioada adultd si prezente intr-o varietate de
contexte, dupd cum este indicat de 4 dintre urmdtoarele:
1.

Nici nu doreste nici nu se bucurd de relatii afective
strdnse, inclusiv de faptul de a fi membrul unei
familii;

Alege aproape intotdeauna activitdti solitare;

Ii plac putine activitdti (solitare) ori nu-i plac nici un
fel de activitdti;

Este putin interesat(d) de activitdtile sexuale sau nu
cautd experiente sexuale cu altd persoand;

Lipsa amicilor sau confidentilor apropiati, altii decat
rudele de gradul I;

Pare a fi indiferent(d) la criticile sau laudele altora;
Prezintd rdceald emotionald, detasare sau
afectivitate platd.

Restrdngerea contactelor afective si
sociale, cu o preferintd pentru fantezie,
activitdti solitare si introspectie;

1. Existd capacitatea limitatd de a-si
exprima sentimentele si a
experimenta pldcere;

2. -rdceald sau distantare emotionald

3. -indiferentd la laudd sau la criticd
si la sentimentele celorlalti

4. -emotii aplatizate sau lipsa
responsivitdtii emotionale;

5. -inabilitatea de a simti pldcere
(anhedonie)

6. -senzatie generald de disconfort
sau neliniste (disforie)

7. - lipsa motivatiei si a perseverentei
(avolitie)

8. -tendinta la performante scdzute la
scoald si in profesie.
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Tulburarea de personalitate SCHIZOTIPALA

Deficite sociale si interpersonale manifestate printr-un disconfort
acut in relatiile sociale, reducerea capacitatii de a stabili relatii
intime, precum si distorsiuni cognitive si de perceptie sau
excentricitati de comportament, incepand precoce in perioada adulta
si prezente Intr-o varietate de contexte, dupa cum este indicat de 5
dintre urmatoarele:

1. Idei de referintd (excluzdnd ideile delirante de referintd)

2. Credinte stranii care influenteazd comportamentul si sunt
incompatibile cu normele subculturale (superstitiozitate,
credintd in clarviziune, telepatie, “al saptelea simt”);

3. Experiente perceptive insolite, incluzdnd iluzii corporale;

4. Gdandire silimbaj bizar (vag, metaforic, supra-elaborat sau
stereotipizat);

5. Afect inadecvat;

6. Suspiciune sau ideatie paranoidd;

7. Comportament sau aspect bizar, excentric;

8. Lipsa amicilor sau confidentilor apropiati, altii decdt rudele de
gradul I;

9. Anxietate sociald excesivd care nu se diminueazd odatd cu

familiarizarea si tinde a fi asociatd mai curdnd unei temeri

In ICD 10 tulburarea schizotipala
a fost incadrata in categoria:
Schizofrenie, tulburdri
schizotipale si delirante (F20-
F29) deoarece s-a considerat ca
are aspecte comune cu alte
tulburari din aceste clustere
(cauze naturale, istoric familial).

paranoide decdt unei judecdti negative despre sine.

depresiv) cu elemente psihotice, sau in cazul autismului.

Nu survine exclusiv in cursul schizofreniei, al unei tulburdri afective (bipolar sau

Tulburarea de personalitate ANTISOCIALA

Atitudine generald de desconsiderare si de nepdsare fatd
de reguli/ norme/ lege si de ignorare si violare a
drepturilor celorlalti (3 din 7, relevate dupd vdrsta de 15
ani):
1. Nu reusesc sd se conformeze normelor sociale si
adesea comit fapte pentru care ar putea fi arestati.
2. Sunt necinstiti, mint adesea, folosesc nume false si ii
folosesc pe altii in interes propriu.
3. Sunt impulsivi si nu sunt capabili sa isi facd planuri
pe termen lung sd sd respecte planificdrile fdcute.
4. Sunt usor iritabili si cu tendinte agresive.
5. Sunt nechibzuiti si pun in pericol siguranta lor si a
celorlalti.
6. Au o atitudine de iresponsabilitate generalizata.
7. Le lipsesc remuscadrile (in situatii grave, ramdn
indiferenti sau folosesc justificdri rationale atunci cdnd
ii agreseazd, ii furd sau i insald pe ceilalti).

B. Are cel putin 18 ani.

C. Apar semne ale unui tulburdri de comportament inainte de 15 ani.

D. Aparitia comportamentului antisocial nu trebuie sd fie neapdrat pe un
fond de schizofrenie sau tulburare bipolard.

Desconsiderarea obligatiilor sociale si
indiferenta rece fata de sentimentele
altora.

1.

A

diferentd considerabild intre
comportamentul propriu si cerintele
normelor sociale existente.

tendinta de a blama pe altii sau de a
oferi rationalizdri plauzibile pentru
comportamentul care a dus la
conflictul cu normele sau cu
societatea.

tolerantd scdzutd in privinta frustrdrii
si o limitd minimd de descdrcare a
agresiunii, incluzdnd violenta;
incapacitate de a resimti vina;
incapacitate de a mentine relatii de
lungd duratd, desi nu au dificultdti in
a stabili relatii interpersonale.

Comportamentul nu este modificabil usor printr-o
experientd nefavorabild, incluzénd pedeapsa.
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Tulburarea de personalitate BORDERLINE

1.

2.

w

Instabilitate a relatiilor interpersonale, imaginii de sine si
afectelor, si o impulsivitate marcata, incepdnd precoce in
perioada adultd si prezent intr-o varietate de contexte, in 5
(sau mai multe) dintre urmdtoarele:

Eforturi mari de a evita abandonul real sau
imaginar.

Pattern de relatii interpersonale intense si instabile
(idealizare si devalorizare).

Identitate tulburatd: imagine de sine instabild.
Impulsivitate in cel putin doud zone cu potential
ddundtor: cheltuieli, sex, abuz de substante, condus
imprudent, mdncat excesiv.

dispozitiei schimbdtoare.

Sentimente cronice de inutilitate.

Furie intensd si dificultatea de a o controla.
Episoade trecdtoare de ideatie paranoidd cauzate
de stres sau simptome disociate.

Comportament de automutilare; amenintdri
recurente sau comportamente suicidare.

Tendintd marcantd de a actiona impulsiv
si fard a lua in considerare consecintele;
dispozitie imprevizibila si capricioasa.

1.

Existd o predispozitie la izbucniri
emotionale si o incapacitate de a
controla exploziile comportamentale.
Este o tendintd cdtre un
comportament certdret si cdtre
conflicte cu altii, mai ales atunci cdnd
actiunile impulsive sunt contracarate
sau Tmpiedicate.

Se pot distinge doua tipuri:

3.

tipul impulsiv, caracterizat
predominant de instabilitate
emotionald si lipsa controlului asupra
impulsului,

tipul de limita (borderline),
caracterizat in plus prin perturbdri ale
imaginii de sine, scopurilor si preferin-
telor personale, prin sentimente
cronice de vid, prin relatii intense si
instabile si printr-o tendintd de com-
portament autodistructiv, incluzénd
gesturi si incercdri de sinucidere.

Tulburarea de personalitate NARCISISTA

1.
2.

3.

\n

%

10.

Imagine de sine grandioasd si un sentiment de auto-
valorizare pe mdsurd, combinate cu lipsa de interes fatd
de preocupdrile si sentimentele altora. Nevoia de a fi
admirat si lipsa empatiei, debuteazd la inceputul varstei
adulte si se manifestd in 5 sau mai multe modalitdti:

un sentiment exagerat al propriei importante;
fantezii de succes nelimitat, putere, geniu,
frumusete sau iubire ideald;

credinta cd este unic(d) si special(d) si trebuie sd
interactioneze doar cu alte persoane speciale (elite)
sau institutii puternice si deosebite;

se asteaptd sd fie admirat(d) (pretinde admiratie
excesivd);

considerd cd i se cuvine totul;

in relatiile interpersonale ii exploateazd pe ceilalti
pentru a-si atinge scopurile;

lipsit(d) de empatie; nu sesizeazd si nu recunoaste
sentimentele si nevoile celor din jur;

este invidios(oasd) pe ceilalti si crede cd si ceilalti il
invidiazad;

adoptad o atitudine si un comportament arogant si
condescendent.

In ICD 10 tulburarea de personalitate
narcisista nu apare n lista tulburarilor
principale fiind descris doar in categoria
”Alte tulburari de personalitate”
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Tulburarea de personalitate HISTRIONICA

2.

Emotionalitate excesivd si nevoia de a atrage atentia ce
debuteazd la inceputul vdrstei adulte si sunt prezente in
diferite contexte (cel putin 5 din cele de mai jos).

1.

Dramatizeazd, sunt teatrali si exagereazd in
exprimarea propriilor emotii.

Nu se simt bine dacd nu sunt in centrul atentiei
(“erou” sau "victimd”).

Interactiunea cu altii e adesea caracterizatd prin

comportament seducdtor sau provocator nepotrivit.

Folosesc aspectul fizic pentru a atrage atentia.

Trec rapid de la o emotie la alta si afiseazd emotiile
cu usurintd.

Usor de influentat (de cdtre altii, de circumstante).
Exagereazd si considerd cd relatiile pe care le au
sunt mai intime decdt in realitate.

Afectivitate superficiala si labild, auto-
dramatizare, teatralitate, exprimare
exageratda a emotiilor.
1. Cdutare continud de apreciere,
excitatie si atentie.
2. Egocentrism, ingdduintd fatd de
propriile slabiciuni.
3. Sentimente usor de ranit.
4. Sugestibilitate, usor de influentat de
cdtre altii sau de circumstante.
5. Preocupare exageratd cu privire la
felul in care arata.
6. Comportament seductiv, inadecvat.
7. Lipsd de consideratie fatd de altii.

Tulburarea de personalitate EVITAN TA

2.

Inhibitie sociald, stari de inadecvare si hipersensibilitate
la respingere sau evaluarea sociald, manifestate prin cel
putin 4 dintre conduitele de mai jos.

1.

Teama si preocuparea pentru critici si respingere in
situatii sociale.

Inhibitie in relatiile interpersonale din cauza
sentimentelor de inadecvare.

Evitarea activitdtilor profesionale care implica
contact interpersonal semnificativ, pentru a evita
critica, dezaprobarea, respingerea.

Se asociazd doar cu oameni despre care stie cd il/o
vor aprecia.

Este retinut(d) in relatiile intime pentru a nu se face
de rds sau ridiculizat(d).

Refuzd implicarea in activitdti noi pentru cd
acestea i-ar putea pune in dificultate.

Sentimente puternice de teamd, tensiune,
insecuritate sociala si inferioritate.

1. Evitd activitdtile sociale sau
profesionale care implicd relationarea
cu ceilalti.

2. Are teama de a fi criticat(d),
dezaprobat(d) sau respins(d).

3. Se considerd incapabil(d),
neinteresant(d) sau inferior(oard) in
comparatie cu ceilalti;
Hipersensibil(a) la critica
5. Evitd activitdti care sunt percepute ca

impicdnd unele pericole si riscuri.
6. Deseori cu o dorintd excesivd de a fi
dorit(d) si acceptat(d).

A

Tulburarea de personalitate DEPENDEN TA

2.

Necesitatea excesivd de a fi tutelat, comportament
submisiv, la o aderentd mare fatd de persoana decidentd
si fricd de separare (5 din urmdtoarele simptome).

1.

Nu ia decizii fard a fi consiliat si reasigurat din
partea celorlalti.

Are dificultdti in a-si exprima dezacordul din cauza
fricii de a nu-si pierde suportul sau sustinerea.

Au nevoia ca ceilalti sd-si asume responsabilitatea
pentru ei.

Dificultdti in initierea sau sustinerea unor proiecte.

incredere predominantd si pasivd in alte
persoane, care vor lua decizii in locul lor.
1. Dificultdti in a lua decizii fard sfaturile
si aprobdrile constante ale celorlalti.
2. Frica de a fi abandonati de
persoana/persoanele cu care au
relatii apropiate. de a trebui sa-si
poarte singuri de grija.
3. Sentiment de neajutorare,
incompetentd atunci cand sunt Idsati
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5.

Convingerea cd sunt incapabili sa fie independenti,
fac foarte multe sacrificii si tolereazd violenta
verbald, fizicd, psihicd, sexuald.

Se simt inconfortabil si neajutorati din cauza unei
frici de a nu fi capabili sa aiba grija de ei.

Cautd imediat o altd relatie ca sursd de suport si
grija in cazul in care tocmai s-a incheiat una.

singuri, pentru cd se considerd

incapabili sd-si poarte de grija.

Consimtdmdnt pasiv.

Rdspuns slab la cerintele vietii zilnice.

6. Lipsa de vigoare in domenii
intelectuale sau emotionale.

7. Tendinta de a-si transfera
responsabilitdtile celorlalti.

noA

Tulburarea de personalitate OBSESIV - COMPULSIVA

2.

Preocupare pentru ordine, perfectiune, control mental si
interpersonal, manifestatd prin o serie de conduite
specifice (cel putin 4).

1

Preocupatad excesivd pentru requli, detalii, liste,
ordine si organizare.

Manifesta perfectionism care interfereazd cu
indeplinirea sarcinilor.

Devotatd total muncii si productivitdtii, merge pand
la excluderea activitdtilor recreative si a amicitiilor.
Refuzd sa delege sarcini sau sa lucreze cu altii dacd
acestia nu se supun exact modului lui/ei de a face
lucrurile.

Hiperconstiincioasd, scrupuloasa si inflexibild in
problemele morale.

Incapabild sd se debaraseze de obiecte inutile
(valoare practicd sau sentimentald).

Stil avar, atdt fatd de sine cdt si de ceilalti, banii
sunt vazuti ca solutii pentru eventuale catastrofe.
Rigiditate si obstinatie; crede cd modul in care vede
lumea sau actioneazd este cel corect.

Sentimente de dubiu, perfectionism,
constiinciozitate excesiva si inflexibild.
1. \Verificare si preocupare pentru
detalii.
2. Incdpdténare.

Prudentd, rigiditate.

4. Dominantd a gdndurilor obsesive
(ex. nevoia de simetrie) sau a
tendintei de a reflecta mult asupra
unei probleme.

5. Ritualuri compulsive (ex. se spdla
incontinuu din cauza fricii de a se
contamina) dar si acte mintale
repetate (a se ruga, a numdra).

w
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3. Constructia Inventarului de personalitate ETP9“°

Constructia Inventarului de personalitate ETPY“° 3 inceput in noiembrie 2015 intr-o echip3
formata din cercetatori, studenti si cadre didactice la Universitatea Alexandru loan Cuza din
lasi si psihologi practicieni de la Institutul de Psihiatrie ,Socola” lasi si de la Centrul de
sdndtate mintald (LSM) lasi.

Pornind de la cele doua sisteme de diagnostic (ICD =10 si DSM-5), s-a decis operationalizarea
atat a factorilor comuni celor doua sisteme (8 factori) cat si a factorilor specifici fiecarei
clasificari: TP schizotipald si TP narcisistd (pentru DSM-5) si TP impulsiva (pentru ICD -10).

Intr-o prima etap3 au fost formulati un set 25 de itemi pentru fiecare tendintd/ tulburare de
personalitate Tn parte, itemi care au fost supusi analizei psihologi practicieni de la Institutul
de Psihiatrie ,,Socola” lasi si de la Centrul de sdndtate mintald (LSM) lasi pentru a formula
observatii sau completari. Dupa eliminarea unor itemi si reformularea altora a fost creata o
prima versiune a chestionarului formata din 220 de itemi, cate 20 de itemi vizand 9 factori/
tendinte distincte spre tulburari de personalitate paranoidd, schizoidd, schizotipald,
antisociald, borderline, narcisistd, histrionicd, dependentd si obsesiv-compulsivd. In aceasta
prima versiune a Chestionarului ETPY“° (v1 2016) au fost introdusi cate 20 itemi si pentru
evaluarea anxietdtii si depresiei, dimensiuni care, desi nu pot fi etichetate, descrise si
evaluate in termeni de tulburari de personalitate, pot fi indicatori importanti in termeni de
grad de (dis)functionalitate psihologica.

Un prim set de analize statistice a fost realizat pe un lot de convenienta format din 153 de
subiecti, analize care au permis identificarea unor corelatii ridicate inter factor/ consistenta
interna ridicata (Tabel 1). Pe baza acestor rezultate s-a trecut in etapa de reducere a
dimensiunii chestionarului de la 20 de itemi la 11 itemi per factor. Analiza calitativa realizata
cu privire la continutul in itemi a fiecarui factor a urmarit pastrarea diversitatii itemilor pentru
a surprinde cat mai detaliat simptomele cheie descrise in DSM & ICD. Tn acest fel, punand
accentul pe o buna validitate de continut (itemi diversi pentru fiecare caracteristica cheie a
unei TP), ne-am asumat riscul diminuarii consistentei interne pe factori (care creste o data cu
similitudinea dintre itemi si scade o data cu variabilitatea lor). Tot in aceasta etapa, pentru
noua versiune a chestionarului au fost introdusi 11 itemi pentru factorul evitant, factor absent
in chestionarul initial.

Cea de a doua versiune a Chestionarului ETP9“° (V2 2017) a fost format3 din 132 de itemi,
cate 11 itemi pentru fiecare dintre cele 12 dimensiuni evaluate. Analizele realizate pe 787 de
persoane, au scos in evidenta coeficienti de consistenta interna buna, doar pentru factorii /
dimensiunile schizoid, histrionic, obsesiv-compulsiv si narcisistic obtindnd valori ale
consistente interne medii (intre .610 si .670). Pornind de la aceste date s-au realizat revizii ale
itemilor pentru factorii mentionati anterior (in sensul cresterii omogenitatii/ corelatiilor inter-
factor). In plus, pe baza analizelor itemilor deja formulati, a fost operationalizatd o
dimensiune ignorata in primele etape ale chestionarului — tendintele/ tulburarea de
personalitate impulsiva (parte a TP instabil-emotionala din ICD-10).
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vl 2016 v2 2017 v3 2018 v5 2020

Factor 230itemi  132itemi  136itemi 126 itemi

153s 787 s 9786s 10276 s

1. PARANOID 826 833 869 857
2. SCHIZOID 839 610 726 732
3. SCHIZOTIPAL 864 764 816 798
4. ANTISOCIAL 846 716 766 763
5. BORDERLINE 837 753 870 862
6. HISTRIONIC 781 670 730 748
7. NARCISISTIC 803 662 701 688
8. OBSESIV - COMPULSIV 773 649 747 741
9. DEPENDENT 906 781 816 825
10. EVITANT 819 867 872
11. IMPULSIV 800 767
a) ANXIETATE 946 892 925 914
b) DEPRESIE 943 915 925 911

Tabelul 1. Versiuni ale ETP?“°, |oturi investigate si coeficienti de consistentd internd

Versiunea a treia a Chestionarului ETP9“° (v3 2018) a fost formata din 136 de itemi, cate 11
itemi pentru fiecare dintre cele 12 dimensiuni evaluate (itemii dimensiunii impulsive fiind
extrasi din itemii celorlalte dimensiuni) si 4 itemi de control care vizau evaluarea dificultatii
itemilor si concentrarea in sarcina a persoanelor evaluate. Consecutiv analizelor preliminare
realizate (corelatii inter-factori, distributii, analiza factoriala confirmatorii etc.) am mai fost
realizate mici ajustari ale modului de formulare a itemilor specifice efortului de calibrare cat
mai precisa a probei.

Caracteristicile psihometrice ale noii versiuni a chestionarului ETP duo a fost analizata pe baza
raspunsurilor obtinute pe un esantion de convenienta de 9 786 de persoane, datele fiind
culese prin intermediul PsihoProfile (www.psihoprofile.ro). Analizele preliminare au relevat
coeficienti de consistenta interna foarte buni. Pe acesta versiune s-au realizat analize de
calibrare si optimizare si s-a trecut la versiunea care contine 10 itemi per factor, eliminandu-
se cate un item per factor.

Versiunea a patra a Chestionarului ETP“° (v4 2020) este formata din 126 de itemi, cite 10
itemi pentru fiecare dintre cele 12 dimensiuni evaluate (itemii dimensiunii impulsive fiind
extrasi din itemii celorlalte dimensiuni + doi itemi proprii) si 4 itemi de control care vizau
evaluarea dificultatii itemilor si concentrarea in sarcina a persoanelor evaluate. Aceasta
versiune (finald) a fost utilizata de peste 10 000 de clienti de pe PsihoProfile si este cea
utilizata in studiile urmatoare. Coeficientii de consistenta interna ale acestei versiuni, calculati
pe un esantion de 10 276 de persoane sunt prezentati in Tabelul 1.
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4. Factorii chestionarului
Inventarului de personalitate ETPA"°

n constructia Inventarului de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate (ETP°) au fost luate
in calcul descrierile si specificatiile diagnostice evidentiate de cele doua sistem nosologice asa
cum sunt ele prezentate in cele doua sisteme de clasificare (descrierile anterioare).
Inventarul de Evaluare a Tulburirilor de Personalitate (ETPY) permite evaluarea
tendintelor sau predispozitiilor individuale pentru cele 8 tulburdri de personalitate similar
definite in ICD si DSM:

1. tulburarea de personalitate paranoidd,

2. tulburarea de personalitate schizoida,

3. tulburarea de personalitate histrionica,

4. tulburarea de personalitate dependentd,

5. tulburarea de personalitate borderline,

6. tulburarea de personalitate antisocialéd/ disociald,

7. tulburarea de personalitate evitantd / anxioasd,

8. tulburarea de personalitate obsesiv-compulsiv/ anankastd)
n plus sunt evaluate tendintelor individuale pentru cele 3 tulburiri de personalitate care se
regasesc doar in unul dintre cele doua sisteme de diagnostic sau doar in

9. tulburarea de personalitate narcisista (DSM V)

10. tulburarea de personalitate schizotipala (DSM V),

11. tulburarea de personalitate impulsiva (ICD 10)

duo . . g . .
Inventarul ETP  mai contine alte doua scale suplimentare, cu itemi distincti:
12. scala de evaluare a tendintelor depresive

13. scala de evaluare a tendintelor anxioase

Din operationalizarea sub forma de itemi (cate 11 asertiuni pentru fiecare dimensiune/
tulburare de personalitate) a descrierilor si specificatiile diagnostice propuse de fiecare dintre
cele doua sisteme si consecutiv compilarii acestor itemi in acesti itemi intr-un text descriptiv,

au rezultate descrieri specifice ale fiecaruia dintre 13 dimensiuni psihologice evaluate.
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/Paranoid(é) ‘1‘2‘3‘4‘557‘8|9|10‘ \

Paranoid(a): Suspicios(oasa) in relatiile cu ceilalti, este foarte sensibil(d) si reactiv(a) in
situatii sociale, fiind usor de suparat/ jignit. Se indoieste de bunele intentii ale celorlalti si se
simte deseori sabotat(a), jignit(a) sau atacat(a) fara motiv de acestia. Nu poate sa uite
conflictele, tradarile sau ofensele (reale sau imaginare) din trecut, retraindu-le cu mare
intensitate. Are tendinta de a interpreta lucruri si de face deseori asocieri care nu reflectd
realitatea.

Schizoid(3) ‘1‘2‘3‘4‘5H7‘8‘9‘1O‘

Schizoid(a): Detasat(d) sau rece emotional, fara initiativa afectiva in relatiile cu ceilalti, are
dificultati in trairea si exprimarea emotiilor. Cautd singuratatea, activitati solitare si este
deseori perceput de ceilalti ca fiind rece si detasat(a) in relatiile interpersonale. Rational(a),
indiferent(a) la critici si laude, este preocupat(a) mai mult de idei metafizice sau de tehnica
decét de oameni.

Antisocial(a) ‘1‘2‘3‘4‘5‘6‘7‘8|9

Antisocial(a): Nepasator(oare) fatd de reguli si normele sociale, se simte provocat de
acestea sau considera ca regulile sunt facute pentru a fi incalcate. Are deseori probleme cu
legea sau responsabilitatilor sociale, traind dupa propriile reguli si interese. Manipulativ(a),
minte fara remuscari, blameaza pe altii sau ofera rationalizari plauzibile actelor sale
reprobabile. Este o fire conflictuala si isi pierde des controlul, putand deveni agresiv/a fizic si
verbal.

Borderline [1[2]3]4]s M 7]8]o]10]

Borderline: Instabil(d) emotional si impulsiv(a), tréieste frecvent relatii interpersonale intense
afectiv, osciland intre idealizare si devalorizare. Face eforturi mari de a evita abandonul real
sau imaginar iar in momentul cand se simte respins(a) intra in panica, devine agresiva sau
evadeaza Tn conduite riscante. Cu o imagine instabila de sine, traieste sentimente cronice de
vid sau are impulsuri spre auto-mutilare.

Histrionic(a) ‘1‘2‘3‘4‘5‘6‘7EQ|1O‘

Histrionic(a): Dramatic(a) sau teatral(a), cu un discurs puternic incarcat emotional, simte
nevoia de a-i impresiona pe ceilalti. {i place sé fie in centrul atentiei, sa ii surprinda pe ceilalti
cu povestiri pline de dramatism, aparitii inedite sau conduite seducatoare. Exagereaza in
relatarile si reactiile sale emotionale, jucand rol de "erou" sau de "victima". Sugestionabil(a),
dependent(a) de atentia celorlalti, se simte frustrat(a) daca acestia nu il/o apreciaza.

Dependent(3) [1]2]3]4]5]6]7] 8 10|

Dependent(a): Neajutorat(a), fara initiativa, simte nevoia sa fie aprobat(a) inaintea luarii
oricarei decizii sau prefera ca ceilalti sa ia deciziile curente. Cu stima de sine redusa, se simte
depasit(a) de solicitarile vietii si nu are incredere ca se poate descurca singur(a). Din teama
\de a nu raméane singur(a) sau poate suporta tratamente umilitoare.
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KEvitant(é) [1]2]3]4]5]6]7] 5 EN10] A

Evitant(a): Inhibat(a) in prezenta celorlalti, ii este teama de evaluarea sociala, de a fi judecat
sau criticat de acestia. Evita implicarea in activitati care ar presupune coordonarea celorlalti
sau validarea primita din partea celorlalti. Vorbitul in public, persoanele si situatiile noi fi
determina retragerea si comportamentul defensiv. Adesea se desconsidera si se simte
inferior(oara), alegand sa ramana in zona de confort.

Obsesiv-compulsiv(d) 3 ‘ 4 ‘ 5 ‘ 6 ‘ 7 ‘ 8 | 9 ‘10‘

Obsesiv-compulsiv(a): Perfectionist(a), rigid(a) si preocupat(a) de liste, ordine si planificare,
este total devotat muncii sale, neglijandu-si deseori viata personala. Cu o constiinciozitate
excesiva, este incapatanat(a) si inflexibil in idei si atitudini. Ingrijorat(&) cu privire la viitor, face
economii si Ti este greu sa renunte la obiectele uzate, indiferent de importanta lor. Cu frecvente
ganduri obsesive sau ritualuri compulsive.

Schizotipal(d) ‘1‘2‘3‘4‘5‘6‘7‘8

Schizotipal(a): Excentric(a), are conduite percepute de ceilalti ca fiind bizare sau reactii
insolite determinate de o perceptie particulara, distorsionata asupra realitati. Cu ciudatenii
limbaj si gandire magica, are convingeri oculte sau crede in forte paranormale. Se simte
diferit/a de ceilalti si ca nu este inteles(easéa) de cei din jur. Nu-si impartaseste emotiile si
sentimentele si nu se simte in largul sau n preajma celorlalti.

Narcisist(a) ‘1‘2‘3‘46|7|8‘9‘1O‘

Narcisist(a): Egocentric(a), uneori arogant(a), este convins(a) ca este o persoana importanta,
deosebita, cu calitati deosebite si ca meritd un tratament privilegiat. Seducator(oare) si
manipulativ(d) si se foloseste de ceilalti pentru a-si atinge propriile obiective. Cauta admiratia
si recunoasterea din partea celorlalti si se asociaza cu persoane pretentioase. Este atras(a)
de lucrurile extravagante si scumpe si da dovada de aroganta in relatiile interpersonale
folosindu-se de persuasiune.

Impulsiv(s) [1]2]3]4]5]6]7]8 F¥10]

Impulsiv(a): Nestapanit(a) si reactiv(a) in relatiile interpersonale, reuseste cu greu sa Tsi
controleze impulsurile sau emotiile negative. Traieste cu multd intensitate si reactioneaza
emotional si la cele mai banale intdmplari, provocari sau probleme si se infurie usor atunci
cand este contrazis(a). Intra usor in conflicte cu cei din jur iar in momentele de furie, simte
nevoia sa tranteasca sau sa loveasca ceva. Poate fi usor de implicat in certuri, altercatii sau
batai.

N /
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Anxios(oasd) [1]2]3]4]5]6 Il 8]o]10]

Anxios(osa): Ingrijorat(a), tensionat(a) si nesigur(&) cu privire la evenimentele viitoare, nu se
poate relaxa pentru ca mereu se asteapta sa se intdmple ceva rau. Grijile i distrag atentia de
la ceea ce are de facut, nu se poate concentra sau are probleme cu somnul. Ingrijorarile
constante ii consuma energia, il/ o obosesc, ii creeazd o stare permanentd de agitatie si
probleme cu cei din jur.

Depresiv(3) [1]2]3]4]5]6]7]]o Y

Depresiv(a): Pesimista, nefericit(a) sau trista fara un motiv concret, nimic din ceea ce face
nu il/ o mai bucura. Cu un nivel scazut de energie, are dificultati de concentrare si probleme
cu somnul. Viitorul i se pare farad speranta si se simte singur(a), inutil(d) si fara sens.
Demoralizat(a), are ideatie suicidara si traieste sentimente de vinovatie.

- J

Intr-o exprimare rezumativa, descriind factorii la care persona evaluatd a obtinut scoruri
extreme, in cadrul constructia Inventarului de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate

(ETP), tendintele exprimate de fiecare dintre acesti factori au fost descrise prin

intermediul unor fraze sintetice, de tipul celor de mai jos:

o T.P. Paranoid(a). Suspicios(oasa) si cu tendinte interpretative, este usor de jignit,
devenind ostil(d) Tn relatiile interpersonale; deseori gelos(oasa) si

resentimentara.

(@]

T.P. Schizoid(a). Detasat(a) sau fara initiativa afectiva in relatiile cu ceilalti, are dificultati
in trairea si exprimarea emotiilor; rece sau distant(a) n relatiile
interpersonale.

T.P. Antisocial(3). Nepasator(oare) fata de reguli si normele sociale, are probleme cu

O

legea; manipulativ(a), minte fara remuscari, traind dupa propriile reguli

siinterese.

(0]

T.P. Borderline. Instabil(3), impulsiva, cu atasamente emotionale intense, face eforturi
mari de a evita abandonul real sau imaginar; posibile conduite

autodestructive.

(0]

T.P. Histrionic(a). Dramatic(a) sau teatral(3d), cu un discurs incarcat emotional, 7i place sa
fie In centrul atentiei, exagerand 1in relatarile si reactiile sale

emotionale
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o T.P. Dependent(a). Neajutorat(a), ezitant(a), fara initiativa, simte nevoia sa fie
aprobat(a) Tnaintea luarii deciziilor; nu are incredere ca se poate
descurca singur(a).

o T.P. Evitant(3). Inhibat(a) in prezenta celorlalti, ii este teama de evaluarea sociald, de a
fi judecat sau criticat de ceilalti; deseori cu sentimente de inferioritate.

o T.P. Obsesiv-compulsiv(a). Perfectionist(d), si preocupat(ad) de liste, ordine si planificare,
este de o constiinciozitate excesiva, inflexibild; cu ganduri obsesive sau
ritualuri compulsive.

o T.P. Schizotipal(a). Excentric(a), ciudat(a) si retras(da), are credinte sau reactii
neasteptate, determinate de o perceptie particulara, distorsionata
asupra realitatii.

o T.P. Narcisist(d). Egocentric(a), cu nevoia de a fi admirat(a) poate fi seducator(oare) si
manipulativ(a), se foloseste de ceilalti pentru a-si atinge obiectivele.

o T.P. Impulsiv(3). Nestdapanit(a), reuseste cu greu sa isi controleze impulsurile, poftele
sau emotiile negative; reactioneaza impulsiv, fara a se gandi la
consecinte.

o Anxios(os3). Ingrijorat(d), tensionat() si nesigur(3) cu privire la evenimentele viitoare,
traieste stari persistente, excesive si nerealiste de teama sau neliniste.

o Depresiv(d). Pesimista sau nefericit(a), nimic din ceea ce face nu il/ o mai bucura; viitorul

i se pare fara speranta si se simte singur(a), inutil(a) si fara sens.

Atat descrierile extinse cat si cele sintetice au rezultat din compilarea itemilor din cadrul unei
dimensiuni/ scale, asertiuni construite in acord cu descrierile si specificatiile diagnostice

propuse de fiecare dintre cele doua diagnostic (ICD-10 si DSM-V).
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Pe langa cele 13 dimensiuni, Inventarul de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate (ETPduo)
mai contine si o scala de control (verificare a acuratetei profilului), scala care vizeaza gradul
de contaminare/ potential dezadaptativ dat de co-ocurenta mai multor manifestari cu

caracter dezadaptativ in profilul persoanei evaluate.

Aceasta scala de control este necesara pentru ca exista situatii in care, sub influenta unor
combinatii intre o dimensiune de tip ”"ofensiv” (paranoidd, histrionicd, boderline etc.) si o
dimensiune de tip “vulnerabil” (evitantd, dependentd, depresivd, schizotipald etc.), sa rezulte
tendinte "atipice”, exagerate ale persoanei evaluate de alege un numar anormal asertiuni

(uneori contradictorii) ca fiind "Adevarate”, definitorii pentru ea.

3. Indicatori de distorsiune

Potential disfunctional redus ‘ 1 | 2 { 3 ‘ 4 ‘ 5 I 6 I 7 | 8 ,Tm Potential disfunctional ridicat

Tendinta de a alege multe asertiuni
auto-descriptive cu potential

Tendinta de a alege putine asertiuni

cu potential dezadaptativ; in
absenta unei tulburéri de
personalitate, nu are caracteristici

dezadaptativ; cumul de caracteristici
disfunctionale care pot afecta
capacitatea de analiza, de adaptare

psihologice care i-ar putea afecta
capacitatea de analiza, de adaptare
si de integrare socio-profesionala.

si de integrare socio-profesionala
(posibil profil invalid!).

Trasaturi disfunctionale ridicate, tendinte dezadaptative multiple care pot afecta capacitatea de adaptare si integrare
socio-profesionala. (Potential disfunctional ridicat)

Figura 3. Reprezentarea graficd a valorilor obtinute la scala de contaminare/ potential

dezadaptativ

De exemplu o persoana cu o un histrionism ridicat si tendinte depresive sau dependente
("histrionicul victima”), poate avea tendinta de “a poza” in victima si Tn momentul in care
completeaza chestionarul ETPY“°, alegdnd multiple asertiuni ca fiind relevante pentru el/ea,
rezultand un profil cu multiple scoruri extreme. Tn astfel de situatii persoana evaluatd poate
obtine scoruri mari pe multiple scale ale Inventarului ETPY"°, aparent manifestand tendinte
accentuate contradictorii (dependent si antisocial, dependent si schizotipal sau antisocial si

schizoid) si un potential dezadaptativ ridicat.
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Tn astfel de situatii atipice ne putem pune intrebarea dac3 aceste scoruri ridicate pe mai multe
scale (3 -5 scale) indica un potential dezadaptativ mare, specific unei persoane cu multiple
disfunctionalitati psihologice (tulburari de personalitate multiple sau tulburari psihice majore)
sau sunt expresia unui "efect de contaminare” a raspunsurilor datorita unor tendinte

particulare, aceea de a alege in mod exagerat multiple asertiuni, deseori contradictorii.

Pentru a evita formularea a unor concluzii de tip ”Fals pozitiv”, in momentul in care o
persoana a ales multe asertiuni auto-descriptive cu potential dezadaptativ si are cumul
"atipic” de caracteristici “accentuate” care ne conduc spre multiple tulburari de personalitate,

considerdm acel profil ca fiind neconcludent/ invalid.

Acesta pentru ca nu stim daca avem de a face cu o persoanad cu multiple disfunctionalitati
psihologice (ipoteza care ar trebui verificata cu alte scale psihopatologice si in cadrul unui
interviu semi-structurat) sau este doar un simplu efect de “contaminare” a raspunsurilor pe
fondul unor tendinte atipice de a exagera, de a alege multiple asertiuni ca fiind descriptive,

desi unele dintre ele sunt contradictorii.

Scorurile mici al scala “contaminare/ potential dezadaptativ”, rezultate din tendinta de a
alege putine asertiuni auto-descriptive cu potential dezadaptativ, indica un potential
adaptativ normal, o buna capacitatea de adaptare si integrare socio-profesionala a persoanei

evaluate.

22

Copyright © 2020 Ticu Constantin, tconst@uaic.ro


http://www.psihoprofile.ro/
mailto:tconst@uaic.ro

Inventarul de Evaluare a Tulburérilor de Personalitate
PsihoProfile ETpduo

www.psihoprofile.ro MANUAL DE UTILIZARE

5. Calitatile psihometrice
ale Inventarului de personalitate ETPY-°

Analizand, in principal, datele obtinute cu versiunea a 3-a a scalei (v2 2008) pe un lot de 8 423
de persoane evaluate, putem trage cateva concluzii privind caracteristicile psihometrice ale

scalelor Inventarului de Evaluare a Tulburérilor de Personalitate (ETP9v°)

Consistenta intern3 a scalelor ETPdue

Tnca de la primele versiuni ale scalei am avut o consistenta interna pe factori/ scale. In tabelul
de mai jos sunt indicatorii de consistentd interna pentru prima versiune Inventarului ETP9v°
(v1 2016), versiune care a avut initial 20 de itemi pentru fiecare factor/ scala si din care, ludnd
in calcul atat indicatorii de consistentd interna cat si diversitate itemilor (astfel incat sa

acopere simptomatologia descrisa in DSM — V.ICD — 10), am creat versiunile ulterioare.

Versiune vl 2016 v2 2017 v3 2018 v2 2020
Numir de itemi | 230 itemi 132 itemi 136 itemi 126 itemi
esantion 153's 787 s 9786s 10276 s
Factori

Tabelul 1. Versiuni ale ETP?“°, |oturi investigate si coeficienti de consistentd internd
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Analiza consistentei interne pe lotul de 10 276 de persoane evaluate, este una foarte buna
pentru majoritatea factorilor daca tinem cont si de faptul ca este vorba de un esantion de
convenienta si ca nu am avut controlul asupra modului de completare a chestionarelor ETP9°,

unele dintre acestea posibil completate la intdmplare sau in conditii inadecvate.

Comparatiile in functie de genul persoanei evaluate (N = 8 423 s.) scot in evidenta diferente

statistice semnificative intre valorile obtinute de persoanele de gen feminin si cele de gen

masculin. De aici necesitatea unei esantionari distincte in functie de genul persoanei evaluate.

M (SD) M (SD) t(8421) d

masculin feminin
4.94 (5.53) 6.95 (6.11) -15.54"* 34
6.57 (4.33) 7.69 (4.50) -11.47" 25
4.01 (4.96) 6.59 (6.07) -20.95™" 46
3.78 (4.27) 4.52 (4.11) - 8.00" 17
7.41 (4.81) 7.57 (4.77) - 155 .03
10.24 (5.18) 10.75 (5.05) - 455" .09
5.55 (4.60) 7.22 (5.58) 14717 32
8.38 (4.61) 8.37 (4.25) 12 .00
5.00 ( 4.92) 6.46 (5.35) -12.82" 28
4.78 (6.26) 7.98 (7.49) -20.88™" 46
3.27 (5.44) 6.20 (7.02) -20.85™" 47
5.19 (5.50) 8.06 (6.27) -21.93™ 48
5.47 (4.47) 7.62 (5.05) 20347 45

Notd.™™ p < .001

Tabelul 3. Diferente de gen pentru factorii ETP?° (esantion de convenientd, 8 423 evaludri)

Modul de administrare a chestionarului (online versus imprimat) pare sa aiba ca efect

diferente statistice semnificative intre valorile obtinute. Totusi, la o analizd mai atenta
observam ca aceste diferente se datoreaza mai degraba diferentelor de varsta, persoanele care
au completate proba online fiind mai tinere (M = 32.26, SD = 10.72) comparativ cu cele care
au completat varianta creion-hartie, care sunt mult mai in varsta (M = 42.32, SD = 12.51),
t(8421) = -39.38, p < .001

M (SD) M (SD)
Online Creion-hartie

t(8421)

7.54 (6.03) 4.69 (5.49) 21.94° 49
8.14 (4.31) 6.35 (4.39) 18.33" 41
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7.04 (5.97) 3.88 (5.00) 2521 57
5.06 (4.13) 3.48 (4.16) 17.05™" 38
8.18 (4.75) 7.02 (4.77) 10,92 24
10.66 (4.98) 10.33 (5.22) 2.84" .06
7.57 (5.44) 5.43 (4.70) 18.61"" 42
8.80 (4.21) 8.10 (4.59) 7.17%%* 15
7.33 (5.23) 4.52 (4.80) 24.85%%* 55
8.64 (7.38) 4.56 (6.23) 26.32%%* 59
6.87 (6.95) 3.02 (5.41) 27.01%** 61
8.17 (6.23) 5.32 (5.59) 21.35%** 48
8.29 (4.84) 5.18 (4.45) 29.80%** 66

Tabelul 3. Diferente in functie de modul de completare (online vs. Imprimat) a chestionarului ETP*“°
(esantion de convenientd, 8 423 evaludri)

Analiza diferentelor in functie de nivelul educational al participantilor (N = 8 423 s.), scoate n
evidenta faptul ca existd diferente semnificative in functie de nivelul de studii, iar ca aceste
diferente sunt mari in special intre persoane cu studii reduse (gimnaziale) si celelalte categorii.
Diferentele dintre loturile reprezentate de persoanele cu studii medii si cele cu studii superioare,

sunt minime sau nule.

F(2, 7145) M (SD) Studii M (SD) Studii M (SD) Studii

gimnaziale medii superioare
5458.04™"" 11.11 (5.91) 5.89 (5.93)° 5.46 (5.67)°
m 2644.39""" 10.72 (4.60)? 7.12 (4.49)b 6.79 (4.26)°
3575.94"" 9.48 (6.00)? 4.98 (5.63)" 5.21 (5.56)b
M 2946.25"" 7.93 (5.21) 4.22 (4.36)° 3.76 (3.80)
m 1054.37""" 9.75 (5.10)° 7.67 (4.89)° 7.27 (4.70)
1910.95" 12.69 (5.00)° 10.85 (5.19)° 9.78 (5.05)°
3683.60"" 10.69 (5.59) 6.38 (5.09)° 6.06 (5.10)°
m 355.81""" 9.68 (4.71)° 8.44 (4.61) 8.23 (4.33)c
4464.65™" 10.42 (5.35) 5.70 (5.27)° 5.32 (4.80)°
m 5634.04""" 11.60 (7.22)? 5.92 (6.93)° 6.45 (7.11)°
5434.75"" 9.86 (7.34) 4.28 (6.28)° 4.77 (6.28)°
m 3787.93" 10.95 (6.02)? 6.37(6.04)b¢ 6.41 (6.00)b¢
m 2815.96™" 10.22 (4.95) 6.21 (4.92)° 6.56 (4.72)°

Notd. Mediile care au o litera comuna nu difera semnificativ (p > .05) conform testului post-hoc Bonferroni

Tabelul 4. Diferente in functie de nivelul educational (esantion de convenientd, 8 423 evaludri)
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Analiza datelor, asa cum era de asteptat, arata ca exista corelatii negative si de intensitate
redusd intre factorii ETP9“° si varsta. Exceptie face doar factorul obsesiv-compulsiv

Varsta

ok ok

Tabelul 5. Corelatii intre scalele ETPduo si vdrsta participantilor -194™
(esantion de convenientd, 8 423 evaludri) m -016

intr-o reprezentare sinteticd, pe un lotul de 8 423 de persoane evaluate (esantion de
convenientd) mai jos sunt reprezentate valorile medii si abaterile standard pentru factorii
Inventarului de Evaluare a Tulburérilor de Personalitate (ETP?°) in functie de varsta participantilor

si de genul acestora.

16 — 25 ani 26 — 35 ani 36 — 45 ani 46 -55ani > 55 ani

Masculin Feminin Masculin Feminin Masculin Feminin Masculin Feminin Masculin Feminin

Paranoid 717 939 514 7.01 3.83 486 437 522 490 4.95

564 571 528 543 492 521 492 535 6.12 584

578 580 454 428 331 326 369 362 389 4.10

444 389 411 341 348 311 353 329 362 412

6.26 958 473 769 394 578 485 6.16 549 6.49

552 6.08 525 582 487 542 504 534 486 541

Schizotipal

6.96 850 502 592 334 401 384 425 411 5.15

496 506 461 458 410 418 422 443 422 474
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Narcisist 802 754 749 739 723 718 785 691 825 8.00

430 392 401 4.03 426 398 447 384 420 4.20
693 868 529 6.60 409 487 447 504 493 586
474 470 449 451 416 435 405 422 404 520
671 1001 495 7.98 373 551 424 577 470 6.66
649 682 594 678 554 623 545 617 544 671
LEEEST 589 902 378 6.07 259 398 257 394 260 504
628 680 533 617 480 552 450 568 434 633
737 7.89 580 605 466 512 504 610 573 6.76
451 450 418 429 408 431 428 457 442 467
Borderline 611 937 448 689 321 475 3.80 443 433 568
541 576 505 561 434 506 434 478 443 528
Dependent 6.15 806 434 623 3.69 445 429 449 428 4.83
501 574 442 525 420 478 435 462 406 4.56
729 808 647 700 580 565 648 555 696 651
469 447 443 468 440 421 457 434 484 471
Obs/Comp

10.17 10.79 9.90 10.33 9.25 9.43 11.15 1037 1274 12.00

481 453 462 468 488 478 470 5.07 471 471

Tabelul 6. Medii si abateri standard ale factorilor ETP®“° in functie de categoria de vdrstd si gen
participantilor (esantion de convenientd, 8 423 evaludri).
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Pentru a avea o imagine mai clara asupra datelor obtinute, mai jos sunt detaliate principalele
caracteristici ale esantionului investigat (8 423 de persoane evaluate), date obtinute din

evaluari reale, realizate de utilizatorii PsihoProfile in perioada martie 2018 - noiembrie 2020.

%
Gen
Feminin 3670 43.6 %

Masculin 4753 56.4 %
Studii

!

Tabelul 6. Caracteristicile ale esantionului Fara studii 8 0.1%

investigat (8 423 de persoane evaluate) Primare 246 2.9%

Gimnaziale 138 1.6 %

Scoala profesionala 1229 14.6 %

Liceale 1930  229%
Chiar in absenta unor conditii standardizate de Post-liceale 705 8.4 %

administrare, chiar dacd cu sigurantd existd si [ ST 2005  23.8%

: A - Superioare (master
chestionare completate la intamplare sau cu vicii P ( ) 820 9.7

Doctorale 75 0.9 %

legate de modul si timpul de administrare, totusi
Neraportat 1267 15.0 %

coeficientii de consistenta interna si structura REVETE®)

factoriala a scalelor Inventarului de Evaluare a 14-18

240 2.8%
Tulburérilor de Personalitate (ETPY°) este una 19-29 2253  26.7%
30-39
bun3. Ne asteptdim ca, pe esantionul national 1965  233%
L - L N 1048 2075 24.6%
(clinic si non-clinic), obtinut Tn conditii stricte de
S0 1411 168%
: " - , e
standardizare, indicatorii de psihometrici ai ETP®*° >60 479 57%

sa fie si mai buni.

Pentru a evalua tendinta unei persoane de a dezvolta o anumita tulburare de personalitate in
comparatie cu alte persoane, trebuie sa comparam scorul acestei persoane cu media
scorurilor obtinute de persoanele din populatie, comparabile cu ea. Astfel, raportam scorul
persoanei la media grupului din care face parte aceasta. In acest sens, cele cinci categorii de
varsta (16 — 25 ani, 26- 35 ani, 36 — 45 ani, 46 — 55 ani si peste 55 ani) si doua categorii de gen
(masculin/ feminin) sunt utilizate ca grupuri normative pentru stabilirea esantioanelor la care

vor fi raportate datele fiecarei persoane evaluate.
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5. Administrarea si aplicabilitatea
Inventarului de personalitate ETP9“°

5.1. Recomandari generale de administrare

Inventarul de Evaluare a Tulburirilor de Personalitate ETPY“° poate fie administrat de citre
psihologii practicieni psihologi licentiati in conformitate cu regulile Colegiului Psihologilor din
Romdnia. Fiind un chestionar standardizat de evaluare a personalitatii, conditiile de
administrare a probei trebuie sa respecte regulile generale privind completarea si utilizarea

acestor instrumente psihologice (detaliate mai jos).

5.1.1. Domeniul de aplicare al Inventarului ETP9°

Inventarul de personalitate ETP“° poate fi utilizat in special in scop clinic, oferind Tnsa
informatii si rezultate relevante luarii unor decizii sau realizarii activitatilor de consiliere si

pentru alte domenii psihologice (organizational, educational etc.).

in context clinic, Inventarul ETPY° poate fi utilizat pentru realizarea unui diagnostic
preliminar, necesar din punct de vedere formal/ institutional (in policlinica, spital, LSM,
cabinet psihologic/ psihiatric individual etc.) sau ca modalitate de explorare a unor posibile
"accentuari” ale personalitatii sau a unor caracteristici cu aspect disfunctional (in consilierea

psihologica sau psihoterapie).

n context non-clinic, Inventarul ETP?“° poate fi utilizat pentru surprinderea unor tendinte sau
a unor posibile caracteristici cu aspect disfunctional, tendinte sau "accentuari” care trebuie
luate in calcul atat in context educational sau organizational. De exemplu in context
educational inventarul poate fi folosit pentru identificare la adolescenti a unor tendinte
diferite (de tip antisocial, borderline, dependent etc.), pentru a interveni timpuriu cu
programe de interventie specifice, Tnainte de structurarea/ consolidarea unei tulburari de
personalitate. Tn mod similar, in context organizational ETPY° poate fi utilizat pentru

surprinderea unor tendinte / accentuari diverse (de tip narcisic, obsesiv-compulssiv, paranoid
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etc. ) la personalul angajat, cu scopul consilierii Tn directia constientizarii unor astfel de
tendinte, reducerii impactului negativ si maximizarii avantajele aduse de astfel de

caracteristici/ tendinte.

5.1.2. Scopurile urmérite prin ETPdu°

Scopurile urmarite de Inventarul de personalitate ETP?“° sunt diferite Tn functie de contextul
evaludrii. in principal ETP° poate fi folosit in scopul de prezice anumite comportamente
(scop predictiv) si a defini profilului de personalitate a persoanei evaluate in functie de cei 13

de factori ai modelului Inventarului ETPdvo,

Inventarul de personalitate ETP?“° poate fi utilizat si in scop de screening, rezultatele fiind

utilizate pentru identificarea probabilitatii ca anumite persoane sa dezvoltate o anumita

tulburare de personalitate.

Pe baza rezultatelor obtinute si a unui interviu semi-structurat se poate stabili un diagnostic

preliminar, diagnostic care trebuie reconfirmat dupa cateva luni de zile. Diagnosticul final

poate fi pus doar dacd, noile evaludri (interviu clinic si scald de autoraportare ETP°) si
informatiile suplimentare obtinute din alte surse (apartinatori, alti membri ai familiei, colegi

etc.) re-confirma diagnosticul preliminar d

Analiza unor tendinte identificate cu ajutorul ETP?“° pot fi coroborate cu cele legate de gradul

de adaptare/ integrare socio-profesionald a elevului/ angajatului pentru identificarea unor

posibile strategii de optimizare a activitatii individuale in context educational sau profesional.

5.1.3. Tipuri de decizie validate prin ETP9"°

Inventarul de personalitate ETP?“° poate fi considerata o proba cu impact major pentru ca
evaluarile oferite vor putea sta la baza unor decizii de importante pentru persoana evaluata
prin consecintele rezultate (ex. decizii de tipul apt/ inapt), daca sunt aceste decizii sunt
sustinute si de studii care sa certifice rolul si importanta anumitor tendinte / tulburari de

personalitate ca potentiali predictori ai riscului de inadaptare profesionala.

Astfel spus aceasta proba poate permite identificarea unor dimensiuni psihologice

disfunctionale care ar putea afecta acuratetea cu care un angajat isi indeplineste sarcinile,
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punandu-se astfel in pericol pe sine (electricieni, lucratori la inaltime sau n conditii de izolare,
etc.) sau punandu-i pe altii in pericol (conducatori auto, personal cu functie de decizie,
personalul din institutiile de Tnvatamant etc.). Decizia de a considera anumite trasaturi de
personalitate disfunctionale, trebuie sa fie bazata pe rezultatele unor studii empirice

consistente, realizate categoriile profesionale vizate de o a astfel de decizie.

5.1.4. Grup tinta si durata de aplicare

Inventarul de personalitate ETPY“° se adreseazd publicului larg, incepand cu varsta de 14 ani.
Asertiunile Inventarului ETP9“° fac trimitere la contexte psihologice variate (personale,
educationale sau organizationale) si au fost construite cu referire la persoana in intregul ei

fara a-l particulariza la un context anume sau la un grup particular.

Etalonarea preliminara probei s-a realizat pe un esantion national de convenienta de 8 423
de persoane evaluate in intervalul aprilie 2018 — noiembrie 2020, esantion apartinand

populatiei generale de peste 14 ani.

Rapoartele de evaluare ofera informatii si descrieri utile in evaluarea si consilierea
persoanelor indiferent de contextul evaluarii (organizational, clinic sau educational),
Inventarul de personalitate ETPY“° fiind o proba psihologica aplicabil3 in diferite situatii de

evaluare si consiliere,

Inventarul de personalitate ETP“° se aplica fara limit3 de timp, fiecare persoand putand
raspunde la itemii probei in propriul sau ritm. Completarea on-line a probei se poate realiza
in mai multe etape, platforma web pe care este integratd proba (Platforma PsihoProfile;
www.psihoprofile.ro) asigurand salvarea in timp real a datelor inregistrate (a raspunsurilor
bifate) si reactivand chestionarul la ultima intrebare completata, in situatia in care evaluarea

este Intrerupta accidental sau din motive personale.

Durata medie de completare a chestionarului ETPY“° este de 20 minute.
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5.2. Modalitati de aplicare a Inventarului ETPduo

Inventarul de personalitate ETP?“° poate fi administrat atat in variantd imprimata (creion-
hartie) cat si varianta electronica (on-line), in functie de contextul evaluarii si de preferinta

exprimatd de persoana evaluata.

5.2.1. Conditii de aplicare variante imprimata (creion-hartie):

Pentru psihologii cu drept de utilizare a probei, utilizatori ai Platformei PsihoProfile, varianta
imprimata (creion-hartie) se poate descarca de pe site-ul PsihoProfile (www.psihoprofile.ro)

si imprima/ multiplica liber in functie de numarul de evaluari planificate.

Administrarea variantei creion-hartie a chestionarului ETPY“° se poate face atat individual cat
siin grup, cu respectarea conditiile definite de normele nationale si internationale de testare/
evaluare psihologica (APA, & NCME, 1999; APA, 2010). Succint descris, mediul testarii trebuie
sa aiba iluminare si temperatura adecvata, sa fie lipsit de stimuli ce ar putea distrage atentia
subiectului si sa asigure protejarea confidentialitatii examinatului. Pentru acele persoane care
din motive de sanatate ori din alte cauze se considera ca nu sunt capabile sa dea raspunsuri

valide, testarea ar trebui amanata pentru o data ulterioara.

5.2.2. Consemn varianta imprimata (creion-hartie)

Tn afard de consemnul general, dependent de procesul in care este inclusd procedura de
evaluare (evaluare psihologicd la angajare, evaluare periodicd, evaluare clinicd, evaluare in
vederea consilierii psihologice /profesionale etc.), consemnul specific aplicarii chestionarului

ETPYU este unul scurt:

Afirmatiile de mai jos se refera la gandurile, atitudinile si comportamentele pe care le au oamenii
in general, pe care le putem avea fiecare dintre noi. Va rugam cititi fiecare afirmatie si incercuiti

“A” daca afirmatia vi se potriveste, este ,,Adevarata” pentru dumneavoastra (de cele mai multe
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ori sau in mare parte) si “F”, daca nu vi se potriveste, este ,Falsa” pentru dumneavoastra. De
fiecare data va rugam sa alegeti varianta de raspuns care va caracterizeaza, este cea mai aproape
de modul dumneavoastra obisnuit de a fi, gandi sau actiona.

Daca nu va puteti hotari, va rugam sa alegeti varianta intermediara ”?” care semnifica
”Indecis(a)/ intre cele doua variante”.

NU EXISTA RASPUNSURI BUNE SAU RELE, CI DOAR OPINII SI STILURI PERSONALE DIFERITE!.

In ambele variante (imprimata sau on-line), utilizatorul probei are nevoie de acces la internet

pentru a cota si a genera rapoartele, in baza unei identificari prealabile cu un nume de
utilizator si parola. De asemenea, este necesara inregistrarea in Platforma PsihoProfile a
datelor de identificare a persoanei evaluate, adica a datelor referitoare la nume si prenume,
data nasterii, gen (sex), studii absolvite si ocupatie COR. Optional, sunt solicitate datele legate
de ocupatie, adresa, oras, tara, telefon si e-mail. In situatia in care se doreste administrarea
on-line a probei este necesara o adresa de e-mail valida la care sa se trimita invitatia de

completare a probei.

5.2.3. Consemn varianta computerizata (on-line)

Clientii care sunt invitati sa completeze chestionarul on-line, in cadrul laboratorului sau in

afara laboratorului de evaluare, vor primi un mesaj e-mail cu urmatorul continut.

4 N\
Draga X,

Esti invitat s& completezi chestionarul de evaluare ETP?“° trimis de ”Y” (ex: Ticu
Constantin).

Pentru a incepe acceseaza acest link.

Daca link-ul nu se deschide, copiati-I direct in browser:
https://spp.psihoprofile.ro/Evaluation/Evaluation?key=E12909

Dupa deschiderea link-ului, pentru varianta on-line a chestionarului ETP°, accesibild pe
www.psihoprofile.ro, consemnul oferit persoanelor evaluate, in prima lui parte, este similar
celui din varianta imprimata, fiind completat de informatii aditionale necesare familiarizarii

cu varianta electronica a probei si exersarii modului de alegere a variantelor de raspuns.
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a4 A

Va rugam sa cititi urmatoarele afirmatii si sa evaluati daca ele sunt adevarate (A) sau
false (F) pentru dumneavoastra. De fiecare data va rugam sa alegeti varianta care va
caracterizeaza cel mai bine, cea care se potriveste cel mai bine cu felul
dumneavoastra de a fi sau cu modul in care ganditi, simtiti sau actionati de obicei.

NU EXISTA RASPUNSURI BUNE SAU RELE, CI DOAR OPINII S| PUNCTE DE VEDERE
DIFERITE!

De exemplu, in situatia A de mai jos, aveti o astfel de afirmatie.

A. Evit sa salut persoanele care imi sunt antipatice.
O Adevadrat
O Fals

n acest caz, dacd sunteti o persoani care, de cele mai multe ori, nu salut
persoanele care {i sunt antipatice, atunci alegeti varianta ”Adevérat” . In schimb
daca, de regula salutati altfel de persoane, chiar daca nu le simpatizati, alegeti
varianta ”“Fals”.

Pentru a alege varianta de raspuns doritd, indreptati cursorul mouse in acea zona
si dati clic sau apasati tasta ”1” pentru varianta "Adevarat” sau tasta ”2” pentru

varianta ”Fals”.

Va rugam sa exersati alegerea uneia dintre cele doua variante de raspuns pe
exemplul de mai sus!

Va rugam sa alegeti si varianta de raspuns preferata si pentru afirmatia de mai jos!
B. Ma inrosesc daca cineva ma lauda in prezenta altor persoane.
O Adevarat

O Fals

Daca ati inteles ce aveti de facut, va rugam dati clic pe butonul de mai jos:

K’I\ncege evaluarea J

5.2.4. Procesarea raspunsurilor ETP9v°

Procesarea raspunsurilor Inventarului de personalitate ETPY“° se face on-line, indiferent de
varianta in care a fost completat (in varianta imprimata sau electronica) prin sistemul

software integrat in platforma PsihoProfile (www.psihoprofile.ro), pe baza unor algoritmi

specifici. Valorile finale raportate pe o scald in 10 trepte/ in decile se calculeaza, dupa
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recodificarea raspunsurilor scorate invers, prin insumarea numarului de raspunsuri afirmative

si raportarea lor la valorile etalonului.

Adauga persoana

Prenume: Popescu
Nume: Ion
Data nasterii: 09.03.1998
Sex: Bérbat Femeie

Studii absolvite:  Universitare (licentd)

Numele companiei:  Selecteazd
Ocupatie COR: 252101 - administrator baze de date

Ocupatie:
Adresa:
Oras:
Taréa:
Telefon:

Email: popescuion1978@yahoo.com

3 x| m x| A %l x| Mewter % | @ b x

€ 9 C O A Notscue | psivoprofiera/Erakistion

oA 6 ML X w0 B UG fe DA @ Pl O G Y SemED @ Mchelie %0 0S00L G G Chumut @ GA

EW £ 1ype here to searcn

Figura 5. Selectarea probei ce va fi folositd in evaluare (www.psihoprofile.ro)

in completarea variantei electronice a probei (on-line), cotarea réspunsurilor se realizeaza
instantaneu, o data cu finalizarea evaluarii. Pentru cotarea variantei imprimate a

raspunsurilor ETP9 , utilizatorul trebuie mai intai se acceseze adresa www.psihoprofile.ro
(introducand numele de utilizator si parola aferente licentei de utilizator) dupa care sa
inregistreze informatiile obligatorii referitoare la persoana evaluata: nume si prenume, data

nasterii, gen, studii absolvite si ocupatie COR (Figura 4.).
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Dupa inregistrarea persoanei evaluate, in sectiunea Evaluare, utilizatorul va selecta persoana
ale carei raspunsuri doreste sa le introduca in baza de date, dupa care va selecta optiunea
Aplicd chestionare, va selecta chestionarul ETPY° si varianta de completare Introdu
rdspunsuri. In fereastra web care se va deschide, in format tabel va putea introduce
rdspunsurile bifate de client pe chestionarul/ foaia de raspuns ETP?“° (Figura 5.si 6). Durata de

introducere a datelor este in jurul a 10 minute per aplicare.

PsihoProfile ¥

Sintezd  Calendar ProfiL Clienti Evaluare Probe psihologice

Sintezd > Evaluare

Popescu Ton

arhitect urbanism

ETPdue

in tabelul de mai jos, pentru prima variants de rispuns (,A"), notati 1", pentru cea de a doua variants de rispuns (,2") notati “2" lar pentru cea de a
treia variants de raspuns (,F") notati “3" in cBsuta corespunzitoare fieckrei intreb3ri. La ultimele patru rubrici din tabel (123, 124, 125 si 126)
introduceti valoarea “1”. Pentru aceste rubrici nu exists itemi in chestionarul imprimat.

| 4 3
0. 1 13, 14

15 6 18. 9. 0.
3. 4. 25. 6. 8.
1 3 35
36 37 38. 39 40 41 42,

Figura 5. Interfata de introducere rdspunsurilor in baza de date web (www.psihoprofile.ro)

Tn momentul finalizarii introducerii datelor, utilizatorul va fi informat prin mesaje distincte in
doud dintre sectiunile platformei: in sectiunea Sintezd (mesaj ,, «X» a finalizat testul ETP9) si

in sectiunea Evaluare (Teste finalizate: ETP“° + data evaludrii)(Figura 6).

PsihoProfile
Sintezd  Calendar  Profil  Clienti Prabe psihologice Hies
Clienti Persoane Evaluare
[
civ | Tork Fitr [B] sekcesmaion  Fersosne selectae: § | Beselrtesst
opescu 1o

Perseane fzice (1) Popescu Ton

arhitect urbanism

- PR —
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& Contul meu Drive — Google Drive. % | IM§ Chestionas de Evalusre - DAY2pr X | A (6] (PDF) Relative Esctivenass % | T Evalusren Personsititi - delanc X | NewTab % | @ talsre % Q@ Puio Profie x 4 - o x

PsihoProfile ¥

Calendar  Profil  Clienti Evaluare  Probe psihologice

Calendar Duminics, Novzz, zozo KNI Clienti activi

Persoane fizice
1 contact inregistrat, 12 teste aplicate, &
evaluari finalizate

Faste

Feedback online

0 activitati programate pantru azi Trimite

Activitate

22.11.2020 Popescu lon a finalizat testu

09.11.2020 Trimis chestis catre Popescu lon
14.09 Popescu Ton @ finalizat testu

Trimis chestionarul x FI catre Popescu Ton

25.04.2018 Trimis chestionarul SM citre Popescu lon

05.03.2018 Popescu Ion a finalizat testul SPM

H £ Type here 1o search

Figura 6. Notificdri privind completarea chestionarului ETP?“° (www.psihoprofile.ro)

Dupa finalizarea completarii chestionarului si primirea mesajelor de confirmare, este posibila

generarea Rapoartelor de evaluare.

5.2.5. Generarea Raportului de evaluare ETP9°

Generarea Raportului de evaluare psihologica se realizeaza din aceeasi sectiune — Evaluare —
din care a realizat si administrarea probei psihologice. Pentru generarea Raportului de
evaluare ETPY°, utilizatorul trebuie sa selecteze numele persoanei evaluate din sectiunea
Evaluare si sa bifeze Genereazd rapoarte chestionare sau sa dea un clic direct pe numele

probei evaluate, in sectiunea Teste finalizate (ETP?“° — data evaludrii).
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n fereastra care se va deschide — Genereazd rapoarte — in sectiunea Scopul evaludrii se va

bifa Evaluare (optiunea implicita fiind Evaluare) dupa care se va da clic pe optiunea Genereazd

(Figura 3.5). Raportul de evaluare va fi generat sub forma unui fisier care va putea fi salvat si

imprimat ca fisier Word sau PDF.

PsihoProfile ¥

Sintezd Calendar Profil  Clienti

Clienti Persoane

Activi | Toli Filtru:  Cuvinte chele

Persoane fizice (1)

Popescu Ion
arhitect urbanism

Probe psihologice

B selecteazs tor

Evaluare

Persoane selectate; 1 | Deselecteaza

% Popescu Ton

Kl Completeazs chestionare

Kl Completeazi formulare/interviu
Genereaza ra port Kl Genereaza rapoarte chestionare
n ‘Genereazé rapoarte interviu

Popescu Ion - ETPOYC - 22,11.2020

Kl Trimite mesaj

Scopul evaluarii ® Evaluare () Consiliere Popescu Ion
arhitect urbanism
Genereaza Renunta Email:
Telefon: B
inregistrat la: 5 mal 2016
Locatie:
Stare: Activ

ﬂ B Type here to search

Teste finalizate:

ETPAW - 25 11 2020
LTT - 14.09.2020
SPM - 05.03.2018

DAl2profile _ 5. 12 2017

Figura 7. Generarea Raportului de evaluare ETP?“° (www.psihoprofile.ro)

Raportul de evaluare contine 15 pagini organizate pe mai multe sectiuni.

0. Coperta raportului (pagina 1)

Titlul raportului ("Raport de evaluare psihologicd ETPY°)
Psiholog examinator (numele utilizatorului)
Persoana evaluatd (numele clientului, anul nasterii, sex, ocupatia)

Scopul evaludrii (evaluare)

Cuprins — listarea sectiunilor raportului de evaluare (pagina 2)

Descriere inventar— descrierea succintd a Inventarului de personalitate

ETPY“°(pagina 3)

Profil sintetic — prezentarea grafica, sintetica, a valorilor obtinute de persoana

evaluata la fiecare dintre cele 13 dimensiuni psihologice evaluate (pagina 4)
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4. Indicatori de distorsiune a raspunsurilor — prezentarea grafica a valorilor la cele
scala de control/ distorsiune a raspunsurilor Tnsotita de descrieri succinte pentru

scorurile extreme (pagina 5)

5. Caracteristici dominante — listarea unor descrieri succinte pentru fiecare dintre
cei cinci metafactori si cei 30 de factori la care se inregistreaza scoruri extreme la

scalele profilului sintetic (pagina 6).

6. Analiza pe factori — prezentarea grafica sintetica a valorilor obtinute de persoana
evaluata la factorii chestionarului insotite de descrieri detaliate a caracteristicelor

fiecaruia dintre cei doi poli ale fiecarei dimensiuni analizate (paginile 7 - 13)

7. Indicatori statistici — raspunsurile oferite de persoana evaluata la itemii

chestionarului (pagina 14).

8. Concluzii finale — sectiune destinata inserarii concluziilor si comentariilor finale

(pagina 15).
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6. Interpretarea Raportului de evaluare

pentru Inventatul de personalitate ETPY°

Similar altor instrumente de evaluare psihologica multidimensionalda a unor dimensiuni
disfunctionale sau cu valoare psihopatologice, in interpretarea rezultatelor ETP“°, sunt luate
in calcul doar valorile mari extreme, cele plasate pe treptele 9 si 10 in reprezentarea grafica.
Altfel spus, sunt considerate semnificative si au valoare interpretativa doar valorile care
depasesc decilul 9., valorile ridicate dar plasate sub acest prag (valorile de 7 sau 8) exprimand
o posibila tendinta care, in mod normal, nu este luata in calcul in interpretarea rezultatelor
finale. In sectiunea 5 , Caracteristici dominante” a fiecirui raport, este generat text care
descrie succint fiecare caracteristica, doar pentru acele dimensiuni psihologice considerate

semnificative, cele cu valori extreme (descrise mai sus).

n paginile urmatoare este prezentat, spre exemplificare, modul de interpretare a unui Raport
de evaluare ETP“°, Analiza si interpretarea unui raport ETP“° poate fi realizatd gradual, in
mai multe etape distincte, pentru a ajunge la formularea unor concluzii pertinente si acurate

prin raportare la persona evaluata si la contextul evaluarii.

6.1.1. Inspectarea datelor de identificare.

Prima pagina se ofera cateva detalii referitoare la tipul raportului ("Raport de evaluare),
psihologul examinator (numele si prenumele), persoana si caracteristicele socio-demografice
ale persoanei evaluate (numele clientului, anul nasterii, sex, ocupatia). Inspectarea acestor
date este necesara pentru a verifica daca raportul generat este cel corect, apartinand

persoanei vizate de analiza noastra.
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6.1.2. Verificarea acuratetei profilului

Pentru a se verifica increderea pe care o putem acorda profilului evaluat, la punctul 3 al
Raportului de evaluare (pagina 4 din raport) mai intai trebuie analizata valoarea indicatorilor

de distorsiune.

Asa cum a fost precizat in sectiunea 3, verificare a acuratetei profilului in acest moment
Inventarul de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate (ETPduo) contine o scala de control,
scala care vizeaza gradul de contaminare/ potentialul dezadaptativ dat de co-ocurenta mai

multor manifestari cu caracter dezadaptativ in profilul persoanei evaluate.

4 )

3. Indicatori de distorsiune

Potential disfunctional redus I 1 [ 2 I 3 l 4 ‘ 5 I 6 I 7 I 8 | 9 m Potential disfunctional ridicat

Tendinta de a alege putine asertiuni
cu potential dezadaptativ; in
absenta unei tulburari de
personalitate, nu are caracteristici
psihologice care i-ar putea afecta
capacitatea de analiza, de adaptare
si de integrare socio-profesionala

Tendinta de a alege multe asertiuni
auto-descriptive cu potential
dezadaptativ; cumul de caracteristici
disfunctionale care pot afecta
capacitatea de analiza, de adaptare
si de integrare socio-profesionala
(posibil profil invalid!).

Trasaturi disfunctionale ridicate, tendinte dezadaptative multiple care pot afecta capacitatea de adaptare si integrare
socio-profesionald. (Potential disfunctional ridicat)

- J

Figura 8. Reprezentarea graficd a valorilor obtinute la scala de contaminare/ potential dezadaptativ

Pentru a evita formularea a unor concluzii de tip "Fals pozitiv’, in momentul n care o
persoana are valori mari la scala de “contaminare/ potential dezadaptativ” (decilele 9 sau
10) pentru ca a ales multe asertiuni auto-descriptive cu potential dezadaptativ si are cumul
”n H ) N P4 ” H oo .
atipic” de caracteristici “accentuate” care ne conduc spre multiple tulburari de personalitate,

considerdm acel profil ca fiind neconcludent/ invalid.

Acesta pentru ca nu stim daca avem de a face cu o persoana cu multiple disfunctionalitati
psihologice (ipoteza care ar trebui verificata cu alte scale psihopatologice si in cadrul unui
interviu semi-structurat) sau este doar un simplu efect de “contaminare” a raspunsurilor pe
fondul unor tendinte atipice, date de anumite tulburari sau combinatie de tulburari de
personalitate.
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Scorurile mici al scala “contaminare/ potential dezadaptativ”, rezultate din tendinta de a
alege putine asertiuni auto-descriptive cu potential dezadaptativ, indica un potential
adaptativ normal, o buna capacitatea de adaptare si integrare socio-profesionala a persoanei

evaluate.

6.1.3.Analiza profilului sintetic

Profilul sintetic generat la pagina 3 a Raportului de evaluare ne ofera o reprezentarea grafica
sintetica a valorilor obtinute de persoana evaluata pe o scala in 10 trepte pentru fiecare dintre
13 dimensiuni ale Inventarului Inventarul de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate ETPI“°

(Figura 9).

n analiza profilului sintetic se urméareste identificarea valorilor extreme (decilele 9 si 10 si
cele care sunt luate in calcul in definirea si interpretarea profilului psihologic final si, eventual,
n stabilirea unui diagnostic preliminar de tulburare de personalitate. Existenta unor astfel de
valori extreme semnifica faptul ca persoana evaluata a raspuns la intrebari astfel incat s-a
conturat o tendinta certd, clar manifestata, de a actiona in acord cu o anumita tulburare de

personalitate

De exemplu, daca la 11 de intrebari/ itemi ai factorului Tulburarea de personalitate paranoida,
o persoanad a ales de 10 sau 11 de ori ca fiind adevarate pentru el afirmatii destul de categorice

specifice unui schizotipal

("Tmi place sd ii manipulez pe cei slabi”; ”Prefer sd imi fac singur(d) dreptate”; “Incalc deseori
<regulile de bun simt> si <drepturile> celorlalti.” etc.), atunci se poate formula concluzia ca
acea persoana tinde sa fie una cu tendinte paranoide si ca va manifesta aceasta inclinatie in

toate aspectele semnificative ale vietii ei.
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Figura 9. Mod de
reprezentare a datelor in

profilul sintetic (ETP¥°)

N\

2. Profil sintetic

[112]s]4[s A7 [s[oTin]

[1]2]3]«]s K7 [e]o]w]

[1]2]s]«]sTe[7sTs KO
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[1[2]s]«]s]e[7 e [o k00

~

Paranoid(3)
Suspicios(oass) si cu tendinte interpretative, este usor de jignit, devenind
ostil{&) in relatile interpersonale; deseori gelos{oasd) si resentimentard.

Schizoid(a)

Detasat{d) sau fard inifiativa afectivd Tn relatile cu ceilalti, are dificultati in
trdirea si exprimarea emotiilor; rece sau distant{#) Tn relatiile interpersonale.

Antisocial(a)

Nepésator(oare) fatd de reguli si normele sociale, are probleme cu legea;
manipulativ(d), minte fard remuscar, trdind dupd propriile reguli si interese.

Borderline

Instabil{4), impulsivd, cu atasamente emotionale intense, face eforturi mari
de a evita abandonul real sau imaginar; posibile conduite autodestructive.

Histrienic(d)
Dramatic{3) sau teatral{d), cu un discurs incarcat emotional, i place s3 fie
in centrul atentiei, exagerdnd in relatdrile si reactile sale emotionale

Dependent({a)

Neajutorat(d), ezitant(), fard initiativa, simte nevoia sa fie aprobat(3)
inaintea ludrii deciziilor; nu are Incredere cid se poate descurca singur(a).

Evitant({a)

Inhibat{) In prezenia celorlalti, 1i este teama de evaluarea sociald, de a fi
judecat sau criticat de ceilalti; deseori cu sentimente de inferioritate.

Obsesiv-compulsiv(3)

Perfectionist{3), si preocupat(4) de liste, ordine si planificare, este de o
congtiinciozitate excesiva, inflexibild; cu ganduri obsesive sau ritualuri
compulsive.

Schizotipal(a)

Excentric(4), ciudat{3) si retras(d), are credinte sau reactii neasteptate,
determinate de o perceptie particulard, distorsionatd asupra realitatii.

Narcisist(a)

Egocentric(d), cu nevoia de a fi admirat{a) poate fi seducitor{oare) si
manipulativ(d), se foloseste de ceilalti pentru a-si atinge obiectivele.
Impulsiv(a)

Nestipanit{3), reuseste cu greu s3 Tsi controleze impulsurile, poftele sau
emotiile negative; reactioneazi impulsiv, fird a se gandi la consecinte.
Anxios(osd)

Ingrijorat(&), tensionat{#) si nesigur{4) cu privire la evenimentele viitoare,
trdieste stiri persistente, excesive si nerealiste de teamd sau neliniste.
Depresiv(a)

Pesimistd sau nefericit(a), nimic din ceea ce face nu Tl 0 mai bucur;

viitorul i se pare fard sperantd si se simte singun(d), inutil3) si fird sens. j

Valorile intermediare identificate pe scale profilului sintetic pot semnifica existenta unor

tendinte usoare (decilele 7 si 8) sau a unor incertitudini cu privire la modul de manifestarea a

acelei dimensiuni la persona evaluate.

6.1.4.Analiza caracteristicilor dominante ale personalitatii

n sectiunea 4 a Raportului de evaluare psihologicd — Caracteristici dominante (pagina 6) sunt

listate descrierile succinte pentru fiecare dintre dimensiunile psihologice (tulbur[rile de

personalitate) la care se inregistreaza scoruri extreme la scalele profilului sintetic. Altfel spus,

sunt generate secvente de text care condenseaza semnificatia acelor poli/ valori extreme.
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4. Caracteristici dominante

in urma completarii chestionarului ETP9“° au fost identificate urmatoarele caracteristici dominante
in profilul psihologic al persoanei evaluate:

Nepasator(oare) fata de reguli si normele sociale, are probleme cu legea; manipulativ(a), minte fara
remuscari, traind dupa propriile reguli si interese. (Antisocial(&))

Neajutorat(a), ezitant(a), fara initiativa, simte nevoia sa fie aprobat(&) Tnaintea luérii oricarei decizii; nu are
incredere ca se poate descurca singur(a). (Dependent(a))

Inhibat(&) in prezenta celorlalti, ii este teama de evaluarea sociala, de a fi judecat sau criticat de ceilalti;
deseori cu sentimente de inferioritate. (Evitant(&))

Excentric(a), ciudat(&) si retras(a), are credinte sau reaclii neasteptate, determinate de o perceptie
particulara, distorsionata asupra realitatii. (Schizotipal(d))

Nestapanit(a) si reactiv(a) in relatiile interpersonale, reuseste cu greu sa isi controleze impulsurile, poftele
sau emotiile negative; reactioneaza impulsiv, firé sa se gandeasca la consecinte. (Impulsiv(d))

Pesimista sau nefericit(), nimic din ceea ce face nu il/ o mai bucura; viitorul i se pare faréd speranta si se
simte singur(a), inutil(a) si fara sens. (Depresiv(a))

Figura 10. Descrieri succinte ale polilor extremi/ caracteristicilor dominate (ETPY°)

Aceste fragmente de text sunt o exprimare succinta a descrierilor fiecarui factor, descriere
care va fi regasita, in extenso, sectiunea urmatoare a Raportului de evaluare (5. Analizd pe
factori). Textul descriptiv succint listat Tn aceasta sectiune, este o sinteza a descrierii extinse

acelor factori care au obtinut valori extreme, descriere rezultata, la randul ei, din combinarea

variantelor de raspuns bifate de persoana evaluata la factorul pentru care a obtinut scorul

extrem.

Aceste descrieri sintetice pot sta la baza definirii profilului sintetic final, recomandarea
noastra fiind de a redacta un astfel de profil final prin coroborarea si verificarea
("confirmarea”) caracteristicilor obtinute din mai multe surse, inclusiv pe baza unui interviu

clinic semistructurat de tip SCID.

6.1.5. Analiza detaliata/ a datelor pe factori

Pentru a aprofunda analiza, a intelege mai bine semnificatia fiecirei dimensiuni si a
descrierilor scorurilor extreme, o etapa in analiza raportului poate fi cea in care sunt verificate

descrierile extinse ale dimensiunilor vizate (paginile 7 - 8).
Asa cum am precizat, descrierea extinsa a fiecarui factor/ dimensiune a rezultat din

coroborarea asertiunile reprezentative pentru acea dimensiune (tulburare de personalitate)
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in acord cu indicatorii comportamentali descrisi in ICD-10 si DSM-V.) Altfel spus, combinarea
asertiunilor bifate de persoana evaluata pentru factorul la care a obtinut scorul extrem,
structurata in jurul semnificatie conceptului analizat, a sta la baza acestor descrieri si nu doar

un set de consideratii teoretic-conceptuale.

Analiza datelor din aceastad sectiune este necesara mai ales in perioada de familiarizare cu
proba psihologica, pentru a intelege mult mai clar aria de semnificatie a fiecarei dimensiuni.
Revenirea la aceste descrieri extinse poate avea loc si atunci cand, in aplicarea concomitenta
mai multor inventare de evaluare a personalitatii, pot aparea aparente incongruente sau
contradictii intre semnificatiile oferite de probe diferite. Analiza descrierilor extinse poate
ajuta in astfel de situatii la decelarea semnificatiei mai exacte a dimensiunii vizate si

eliminarea posibilelor contradictii.

6.1.6. Inspectarea indicatorilor statistici

O ultima etapa Tn analiza raportului este cea de inspectarea indicatorilor statistici (pagina 9)
adica a raspunsurile oferite de persoana evaluata la itemii chestionarului. Aceasta analiza este
necesara doar pentru a identifica raspunsurile oferite de persoana evaluata la o intrebare sau
un set de intrebari considerate relevante de analist (de exemplu cele referitoare ele familie,
la relatiile de munca, la modul de raportare la ceilalti etc.). Tn aceastd sectiune vor fi inclusi si
indicatori legati de timpii medii de raspuns (pe proba, pe diferite sectiuni ale ei) si itemii la
care persoane evaluata a oferit raspunsuri rapide, sub pragul normal sau la care a intampinat

dificultati in formularea raspunsului final.

6.1.7. Formularea concluziilor finale

Tn Raportul de evaluare psihologicd este prevdzutd si o sectiune dedicatd formulrii
concluziilor finale (pagina 15), sectiune care poate fi personalizata si folosita de analist pentru
a rezuma observatiile sale, a redacta o descrierea sintetica a persoanei evaluate sau pentru a

nota alte aspecte particulare.

45
Copyright © 2020 Ticu Constantin, tconst@uaic.ro


http://www.psihoprofile.ro/
mailto:tconst@uaic.ro

Inventarul de Evaluare a Tulburarilor de Personalitate
PsihoProfile ETpduo

www.psihoprofile.ro MANUAL DE UTILIZARE

7. MENTIUNI FINALE
la versiunea preliminara a Manualului Inventarului ETPAv°

Acesta este o versiune preliminard a MANUALULUI DE UTILIZARE pentru Inventarul de

Evaluare a Tulburarilor de Personalitate ETPduo:

Aceasta versiunea preliminara va suferi modificari, completari si corecturi in functie de
evolutia probei si de datele obtinute in numeroase studii aflate in derulare. Optimizarea
continua a scalei (deja lucram la o noua versiune cu 122 itemi) ne va permite, in final,
obtinerea unor indicatori psihometrici de foarte buna calitate si, implicit , o precizie maxima
in evaluarile realizate.

O prima versiune MANUALULUI DE UTILIZARE va fi publicat dupa analiza datelor obtinute in

studiul de validare a Inventarului ETP9“° in context clinic si de realizarea a unor esantioane

(clinic si non-clinic) reprezentative la nivel national.
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