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PASH

-

Va rugam sa va ganditi la persoana

\

si, analizand modul ei obisnuit

-

de a gandi, simti sau actiona, sa evaluati ce fel de persoana este, care ii sunt caracteristicile dominante.

Va trebui sa analizati cele doua descrieri (din stanga sau din dreapta) si sa decideti care dintre ele descrie cel mai
bine aceasta persoana, modul ei obisnuit de a fi, de a gandi, simti sau actiona.

Marcati cu un ,,x” intensitatea acelei caracteristici, tinand cont de faptul ca bifand 1 sau 8 inseamna ca acea
caracteristica este clard, definitorie, o dominanta a persoanei evaluate, 2 si 3 sau 6 si 7 semnifica faptul ca acea
caracteristica poate descrie intr-o oarecare masura persoana evaluata, in timp ce 4 si 5 insemna ca persoana
evaluata este la mijloc intre acele caracteristici sau acele caracteristici nu sunt relevate pentru descrierea ei.

)

Persoana

nu are o parere buna despre sine
sau calitatile sale si nu crede ca
are un rol semnificativ si pozitiv in
relatiile cu ceilalti.

nu crede prea mult in
competentele personale si in
capacitatea sa de a face fata
dificultatilor sau de a urmari
scopuri importante.

crede ca este o0 persoana care nu
a reusit in viata si care nu a atins
obiective personale si profesionale
ambitioase.

are o parere realista despre sine,
fara a crede ca este o persoana
extrem de corecta, de buna sau de
atenta Tn relatiile cu ceilalli.

autentic(a), nu face eforturi
deosebite de a se prezenta intr-o
lumina pozitiva, favorabila si
valorizanta in fata celorlalti.

crede ca este o persoana
obisnuita, corect apreciat(a) de
ceilalti si ca nu merita sa fie
imitat(a) sau invidiat(a) pentru
calitatile sale.

traieste frecvent sentimente de
gratitudine profunda si simte
nevoia sa isi exprime recunostinta
pentru tot ce a trait pana acum.

are o parere buna despre sine sau
calitatile sale si considera ca are
un rol pozitiv si semnificativ Tn
relatiile cu ceilalti.

este convins(a) ca are resursele si
competentele necesare pentru a
depasi cu succes dificultatile si a
urmari scopuri importante.

crede ca este o persoana care a
reusit in viata si care a atins
obiective personale si profesionale
ambitioase.

crede despre sine, in mod
inconstient si nejustificat, ca este o
persoana extrem de corecta, buna,
si atenta in relatiile cu ceilalli.

se straduieste sa se prezinte intr-o
lumina favorabila, oferindu-le
celorlalti o imagine pozitiva si
exagerata despre sine.

este convins(a) ca este o persoana
deosebitd, demna de admiratie si
ca este imit(a) sau invidiat(a)
pentru calitatile sale.

crede ca nu are prea multe motive
pentru care ar trebui sa fie recuno-
scator(oare) celorlalti sau sortii
pentru tot ce a trait pana acum.
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crede ca si-a folosit bine potentialul
personal, ca a avut noroc sau ca a
profitat la timp de oportunitati
pentru a reusi in viata.

cu sentimente pozitive si mai putin
critice despre sine, crede ca are
multe reusite in viata si ca ceilalli
apreciaza modul ei/ lui de a fi.

se preface cu usurinta, minte cu
abilitate sau poate disimula usor
ceea ce crede sau ce simte cu
adevarat.

profité de ceilalti, nu tine cont de
sansele sau drepturile lor si nu
respecta regulile si legea, fiind
convins(a) ca si ceilalti fac la fel.

permisiv(a) moral, accepta usor
"micile compromisuri” si prefera sa
incalce regulile sau sa triseze
daca, prin aceasta, are de castigat.

Alte precizari:
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simte ca a ratat multe ocazii
importante si nu a reusit sa Tsi
foloseasca potentialul personal
pentru a reusi cu adevarat in viata.

descurajat(a) si pesimist(a), crede
ca nu este bun(a) de nimic, ca

ceilalti nu ofil apreciaza sicanu a
facut nimic important paAna acum.

nu stie sa se prefaca si nu este
bun(a) la a disimula, la a le arata
celorlalti altceva decét ceea ce
crede sau simte cu adevarat.

corect(a) in relatiile cu ceilalti, tine
cont de sansele si drepturile lor si
respecta regulile si legea chiar

daca ceilalti nu procedeaza la fel.

inflexibil(a) moral, nu accepta
"micile compromisuri”, respecta
regulile si nu triseaza, chiar daca,
prin acesta, are de pierdut.
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