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Descriere inventar

Inventarul APT (Atypical Personality Traits) permite identificarea unor profiluri atipice de personalitate,
de la cele care definesc "personalitatile eroice” la cele care sunt caracteristice "personalitatilor dificile”.
Inventarul APT a fost construit prin raportare la descrierile din sistemele de diagnostic DSM-V si ICD-10,
cele care se refera la "tendintele dizarmonice”/ tulburarile de personalitate (Constantin & Nicuta, 2022).

Care este partea “eroica” sau "dificila” a personalitatii evaluate? Care ii sunt "vulnerabilitatile” sau
“defectele” care pot aparea atunci cadnd este obosit(d), stresat(d) sau enervat(a) de ceilalti? Care ii sunt
“atuurile” sau ce tip de personalitate (secundar) poate iesi la suprafata atunci cand trece prin momente

deosebite? La astfel de intrebari raspunde Inventarul APT, oferind o imagine asupra posibilelor aspecte
exagerate, deranjate sau chiar disfunctionale ale persoanei evaluate.

Chestionarul APT contine 122 de itemi (+ 4 itemi de control pentru versiunea online) itemi reprezentati de
afirmatii cu doua posibile variante de raspuns (Adevarat/ Fals), incluzand si o varianta de raspuns
intermediara ("?”) pentru cei nehotarati sau care nu se regasesc in nici una dintre cele doua variante.

Inventarul APT (Atypical Personality Traits) a fost construit si validat pe populatia romaneasca, in mai
multe etape, cumuland un numar de peste 10 000 de evaluari, fiind folosite in calibrarea instrumentului.

Inventarul APT vizeaza evaluarea a 13 dimensiuni psihologice, permitand identificarea tendintelor
specifice diferitelor personalitati “atipice”:

1. Personalitatea "Rebeld”
Personalitatea "Solitara”
Personalitatea "Dramatica”
Personalitatea "Emotionala”
Personalitatea "Perfectionista”
Personalitatea "Supusa”
Personalitatea "Timida”

Personalitatea "Excentrica”
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Personalitatea "Justitiara”

—_
o

. Personalitatea "Narcisista”

—_
—_

Personalitatea "Impulsiva”
12. Personalitatea "Tematoare”
13. Personalitatea "Depresiva”

in Raportul de consiliere APT, doar scorurile mari, cele situate in decilele 9 sau 10, pot fi luate in calcul
ca fiind relevante, semnaland posibile traséturi atipice de personalitate(scorurile mici nu se interpreteaza!).
Pentru aceste tendinte/ trasaturi atipice (scoruri mari!) sunt oferite cateva sugestii/ recomandari
generale, directii de actiune de la care se poate porni, fie in activitati de autodezvoltare personala fie in
cele de consiliere, mentorat sau coaching cu persoanele identificate cu astfel de tendinte/ trasaturi.

Inventarul APT (Atypical Personality Traits) permite fie identificarea, la angajare, a persoanelor "dorite”
sau “indezirabile”, fie identificarea si consilierea lor, dupa angajare, in scopul dezvoltarii personale si
atingerii potentialului profesional optim. Identificarea (prin alter-evaluare) diferentelor dintre profilul auto-
evaluat si profilul perceput de celorlalti sau a perceptiilor reciproce a doi parteneri de cuplu, pot fi deosebit
de interesante si de relevante pentru terapia de cuplu sau medierea conflictelor pentru ca pune rapid
in lumina similitudinile si distorsiunile dintre felul in care ne percepem noi si modul in care ne vad ceilalti
(principala cauza a conflictelor si tensiunilor in relationare).

Timpul mediu de completare a chestionarului online: 20 minute (intre 15 si 25 minute).

Varsta minima de la care se poate realiza evaluarea: 74 ani.



2. Profil sintetic
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Rebel /a

Deviant /a de la normele sociale, nu-i plac regulile si presiunea autoritatii;
neinfricat /a si convingator/oare, ii poate manipula cu usurinta pe ceilalti.

Solitar /a

Detasat /a sau fara initiativa afectiva in relatiile cu ceilalti, are dificultati in
trairea si exprimarea emotiilor; rece sau distant/a in relatiile interpersonale.

Dramatic /a

Demonstrativ/a sau teatral/a, cu un discurs incarcat emotional, i place sa
fie in centrul atentiei, exagerand in relatarile si reactiile sale emotionale.

Emotional /a

Pasional /a, impulsiv /a si cu atasamente emotionale intense, trece cu
usurinta de la o extrema la cealalta, traind totul cu foarte mare intensitate.

Perfectionist /a

Meticulos /oasa, preocupat/a de liste, ordine si planificare, este de o
constiinciozitate excesiva, uneori inflexibild; cu idei sau obiceiuri fixe.

Supus /a

Dependent /a, ezitant/a si fara initiativa, simte nevoia sa fie aprobat/a
inaintea luarii deciziilor; nu au Tncredere n sine si in fortele proprii.

Timid /a
Inhibat/a in prezenta celorlalti, ii este teama de evaluarea sociala, de a fi
judecat/a sau criticat/a de ceilalti; deseori cu sentimente de inferioritate.

Excentric /a

Original /&, straniu /e si deseori retras /a, are credinte, idei sau reactii
inedite, determinate de o perceptie particulara, paradoxala asupra realitatii.

Justitiar /a

Circumspect /a si orgolios /oasa, interpreteaza cu abilitate faptele si lupta
deseori pentru adevar si dreptate; nu poate uita ofensele sau nedreptatea.

Narcisist /a

Egocentric /a, cu nevoia de a fi admirat/a, poate fi seducator /oare si
convingator/oare, folosindu-se de ceilalti pentru a-si atinge obiectivele.

Impulsiv /a

Nestapanit /a, reuseste cu greu sa isi controleze impulsurile, poftele sau
emotiile; reactioneaza impulsiv, fara a se gandi, din timp, la alternative.

Anxios /oasa

Ingrijorat/a, tensionat/a si nesigur/a cu privire la evenimentele viitoare,
traieste stari frecvente, exagerate si nerealiste de teama sau neliniste.

Depresiv /a

Pesimist/a sau trist /a, nimic din ceea ce face nu il / o mai bucura; viitorul i
se pare fara multa speranta si se simte singur/a, uneori inutil/a si fara sens.



Sugestii de consiliere

in urma completarii chestionarului APT, prin raportare la dominantele identificate in profilul
psihologic, pot fi formulate mai multe sugestii sintetizate mai jos.

CARACTERISTICI PSIHOLOGICE

Persoana asistata prezintd urmatoarele trasaturi psihologice: este supusd, timida si excentrica.
Aceste caracteristici pot influenta modul in care se dezvolta si se manifesta dependenta de internet
sau de retelele de socializare. Supunerea poate determina persoana sa fie mai susceptibila la
influentele externe si sa uite de sine, petrecand ore intregi online pentru a se conforma asteptarilor
sau normelor sociale percepute. Timiditatea poate face ca interactiunile online sa fie preferabile celor
fata in fata, oferind un strat de anonimitate si siguranta. Caracterul excentric ar putea aduce un plus
de creativitate in utilizarea internetului, insa poate duce si la explorarea obsesiva a intereselor sub
acoperirea usor deziderabild a online-ului. Astfel, aceste trasaturi psihologice pot amplifica
dependenta de platformele online, datoritéd nevoilor emotionale si sociale carora se incearca sa li se
raspunda prin aceasta medie.

PLAN DE INTERVENTIE

Pentru a ajuta persoana asistata sa reduca sau sa elimine dependenta de internet sau de retelele de
socializare, este esential sa se urmeze un plan de interventie structurat si bazat pe metode validate
stiintific.

Evaluarea si constientizarea situatiei

Primul pas este sa abordam impreuna intelegerea obiceiurilor si tiparelor de utilizare a internetului.
Identificarea factorilor declansatori care alimenteaza comportamentul de dependenta ajuta la crearea
unei imagini clare. Intelegerea contextelor si emotiilor asociate cu utilizarea excesiva a internetului
este cruciala. Utilizarea jurnalelor de activitate ca metoda de auto-raportare poate facilita aceasta
evaluare. Pe parcursul a doua saptamani, asistatul va fi incurajat sa noteze diferitele activitati, timpul
petrecut online si emotiile traite. Tehnica jurnalului: Asistatul isi va nota zilnic minutele petrecute
online, situatiile in care a simtit nevoia de a accesa retelele de socializare si emotiile resimtite (ex:
plictiseald, tristete). Acest exercitiu ajuta la aducerea in prim-plan a tiparelor de utilizare si a emotiilor
asociate.

Stabilirea obiectivelor personale

Urmeaza stabilirea obiectivelor clare si realiste pentru reducerea treptata a timpului petrecut online.
Obiectivele individualizate pot implica atéat limitarea timpului zilnic, cat si inlocuirea activitatilor online
cu activitati alternative. Este important ca aceste scopuri sa fie relevante si motivante pentru asistat,
astfel Tncat sa existe un angajament autentic. Vom utiliza tehnici de vizualizare pentru a concepe o
viata echilibrata online si offline. Tehnica SMART: Definim obiective specifice, masurabile, accesibile,
relevante si limitate in timp (ex: ,Voi reduce utilizarea retelelor sociale la 30 de minute pe zi in
urmatoarele 30 de zile”).

Dezvoltarea strategiilor de coping

in implementarea schimbarii, folosim tehnici de reglare emotional si constientizare pentru a gestiona
situatiile care pot aparea atunci cand utilizarea internetului este redusa. Asupra acestor reactii trebuie
lucrat pentru a elimina dependenta de recompensele si stimulii oferiti de mediul online. Sedintele de
consiliere individuala sau de grup pot fi un sprijin valoros in acest sens. Exercitiul de respiratie
constienta: Practicantul petrece 5-10 minute zilnic concentrandu-se pe respiratie, ajutand la
reducerea stresului si la cresterea autocontrolului emotional.

Substituirea comportamentului daunator

Identificarea si implementarea unor activitati care sa fie atragatoare si captivante pentru asistat au
scopul de a reduce dependenta de internet. Activitatile alternative propuse trebuie sa stimuleze
creativitatea si interactiunea sociala fata in fata. Incurajarea participarii in cluburi, ateliere sau activitati
de voluntariat poate ajuta la indeplinirea acestui obiectiv. Participarea la un club de carte: Asistatul se
alatura unui grup local care se intalneste saptdmanal pentru a discuta o carte, oferindu-i o alternativa
sociala offline.

Mentinerea motivatiei si progresului



Este esential sa urmarim progresul si sa ajustam obiectivele si strategiile, daca este necesar.
Evaluarea constantd a succeselor si greutatilor intdampinate ofera oportunitati de Tmbunatatire si
consolidare a schimbarii. Folosirea tehnicilor de feedback pozitiv pentru a incuraja persoana asistata
este cruciala aici. Recompense personale: Stabilirea de recompense mici si simbolice pentru
atingerea fiecarui obiectiv saptamanal, pentru a mentine motivatia ridicata.

Promovarea interactiunilor sociale fata-in-fata

Incurajarea persoanei s& participe mai activ in comunicarea directd cu ceilalti ajutd la reducerea
dependentei de mediul online. Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si increderea in situatii sociale
reale contribuie la un stil de viata mai echilibrat. Vom incuraja participarea la evenimente sau intalniri
sociale informale. Intalniri sdptdménale cu prieteni: Organizam discutii séptaméanale unde persoana
asistatd sa poatd dezvolta relatile existente sau sa isi facd noi prieteni, Tmbunatatindu-si
competentele sociale.

Monitorizarea si sustinerea pe termen lung

Interventia trebuie s& includad o componenta de monitorizare continua si sprijin pe termen lung pentru
a preveni recidiva. Inclusiv discutii periodice despre progres si obstacole ajutd la mentinerea
angajamentului si identificarea timpurie a posibilelor probleme. Retelele de suport sunt fundamentale
pentru stabilitate. Sesiuni lunare de follow-up: Organizam intalniri lunare pentru a revedea progresele
si a discuta problemele actuale, asigurand suport si ajustari ale planului de interventie daca sunt
necesare.

STRATEGII DE INFLUENTARE

Pentru a influenta si ajuta persoana asistata in implementarea cu succes a planului de interventie, voi
pune in practica cinci strategii. In primul rand, voi folosi strategia de convingere prin exemplu personal;
voi demonstra angajamentul meu fatd de un stil de viata echilibrat intre online si offline. in al doilea
rand, voi utiliza strategia de sustinere si motivare verbala, oferind incurajéri constante. In al treilea
rand, voi stabili un mediu de suport social, implicand persoane din cercul social al asistatului care sa-
| sustina. Tn al patrulea rand, voi folosi feedback-ul pozitiv si recunoasterea publica a succeselor sale
pentru a-si creste increderea in sine. Tn ultimul rand, voi aplica strategia de influenta prin reamintirea
periodica a beneficiilor personale pe termen lung, consolidand astfel dorinta de schimbare.

CONCLUZIE

Sprijinirea unei persoane sa depaseasca dependenta de internet si retele de socializare necesita o
abordare empaticé si structurata, care sa tina cont de trasaturile ei psihologice individuale. Printr-un
plan bine elaborat si prin utilizarea unor metode validate stiintific, este posibil sa facilitam tranzitia
catre un stil de viatd mai echilibrat. Cu angajament si sprijin continuu, individul poate dezvolta o relatie
sanatoasa cu tehnologia, atingénd astfel o mai mare satisfactie personala si bunastare.



4.

Efect de contaminare scazut

Tendinta de a alege putine asertiuni
autodescriptive negative. In absenta
unor interpretari exagerate, se
raporteaza cu realism la cei din jur
si la modul in care se vede pe sine
(profil valid!).

Indicatori de distorsiune

[1]2]3[4]5]6[7]s EN10]

Efect de contaminare ridicat

Tendinta de a alege multe asertiuni
autodescriptive negative. Cumul de
interpretari personale exagerate
care pot afecta realismul analizei si
calitatea profilului final obtinut
(posibil profil invalid!).

Are tendinta de a alege multe asertiuni autodescriptive negative. Cumul de interpretari personale exagerate care pot
afecta realismul in raportarea la lumea din jur si calitatea profilului obtinut. Posibil profil invalid!. (Efect de

contaminare ridicat)



5. Analiza pe factori

Rebel(a) 112|3|4|5(6|7 9 (10
[1]2]3[4]5]e |7 KN 910l

Rebel /a: Nepasator(oare) fata de reguli si normele sociale, se simte provocat de acestea sau considera ca regulile
sunt facute pentru a fi incélcate. Are deseori probleme cu legea sau responsabilitatilor sociale, traind dupa propriile
reguli si interese. Manipulativ(a), minte fara remuscari, blameaza pe altii sau ofera rationalizari plauzibile actelor sale
reprobabile. Este o fire conflictuala si isi pierde des controlul, putand deveni agresiv/a fizic si verbal.

Solitar(a) 1123|456 @8 |9|10
(1]2]3[4]5]c [l 8[9]t0

Solitar /a: Detasat(a) sau rece emotional, fara initiativa afectiva in relatiile cu ceilalti, are dificultati in trairea si
exprimarea emotiilor. Cauta singuratatea, activitati solitare si este deseori perceput de ceilalti ca fiind rece si
detasat(a) in relatiile interpersonale. Rational(a), indiferent(a) la critici si laude, este preocupat(a) mai mult de idei
metafizice sau de tehnica decat de oameni.

Dramatic(3) [1]2]3]4]5][6[7] 8 FY10]

Dramatic /a: Dramatic(a) sau teatral(a), cu un discurs puternic incarcat emotional, simte nevoia de a-i impresiona
pe ceilalti. Ti place s fie in centrul atentiei, sa ii surprinda pe ceilalti cu povestiri pline de dramatism, aparitii inedite
sau conduite seducatoare. Exagereaza in relatarile si reactiile sale emotionale, jucand rol de "erou" sau de
"victima". Sugestionabil(a), dependent(a) de atentia celorlalti, se simte frustrat(a) daca acestia nu il/o apreciaza.

Emotional() [1]2]3]4]5]e[7 [FN9]10]

Emotional /a: Instabil(d) emotional si impulsiv(d), traieste frecvent relatii interpersonale intense afectiv, osciland
intre idealizare si devalorizare. Face eforturi mari de a evita abandonul real sau imaginar iar in momentul cand se
simte respins(a) intra in panica, devine agresiva sau evadeaza in conduite riscante. Cu o imagine instabila de sine,
traieste sentimente cronice de vid sau are impulsuri spre auto-mutilare.

1]2]3]4][5]6[7 ] 2]10]

Perfectionist /a: Perfectionist(a), rigid(a) si preocupat(a) de liste, ordine si planificare, este total devotat muncii sale,
neglijandu-si deseori viata personala. Cu o constiinciozitate excesiva, este incapatanat(a) si inflexibil in idei si
atitudini. ingrijorat(&) cu privire la viitor, face economii si ii este greu s& renunte la obiectele uzate, indiferent de
importanta lor. Cu frecvente ganduri obsesive sau ritualuri compulsive.

Perfectionist(a)

Supus(3) [1]2]3]4]5]e]7][8[9 ]

Supus /a: Neajutorat(a), fara initiativa, simte nevoia sa fie aprobat(a) inaintea luarii oricarei decizii sau prefera ca
ceilalti sa ia deciziile curente. Cu stima de sine redusa, se simte depasit(a) de solicitarile vietii si nu are incredere ca
se poate descurca singur(a). Din teama de a nu ramane singur(a) sau poate suporta tratamente umilitoare.

Timid(3) 1]2[3]4|5|6][7]8]9
[1]2]3[4]5]e[7]8[o k]

Timid /a: Inhibat(a) in prezenta celorlalti, ii este teama de evaluarea sociala, de a fi judecat(a) sau criticat(a) de
acestia. Evita implicarea in activitati care ar presupune coordonarea grupului sau validarea primita din partea
celorlalti. Vorbitul in public sau persoanele si situatiile noi Ti declanseaza anxietatea si comportamentul defensiv. Se
desconsidera si se simte inferior(oara), atunci cand se raporteaza la ceilalti.




Excentric(3) [1]2]3]4]5]e]7][8]9 ]

Excentric /a: Excentric(a), are conduite percepute de ceilalti ca fiind bizare sau reactii insolite determinate de o
perceptie particulara, distorsionatéd asupra realitatii. Cu ciudatenii limbaj si gandire magica, are convingeri oculte sau
crede in forte paranormale. Se simte diferit/a de ceilalti si ca nu este inteles(easa) de cei din jur. Nu-si impartaseste
emotiile si sentimentele si nu se simte in largul sau in preajma celorlalti.

Justitiar(s) [1]2]3]4[5]6]7] 8 |FH10]

Justitiar /a: Suspicios(oasa) in relatiile cu ceilalti, este foarte sensibil(a) si reactiv(a) in situatii sociale, fiind usor de
suparat/ jignit. Se indoieste de bunele intentii ale celorlalti si se simte deseori sabotat(a), jignit(a) sau atacat(a) fara
motiv de acestia. Nu poate sa uite conflictele, tradarile sau ofensele (reale sau imaginare) din trecut, retraindu-le cu
mare intensitate. Are tendinta de a interpreta lucruri si de face deseori asocieri care nu reflecta realitatea.

Narcisist(a) 1123 5(6/7|8|9]|10
(1]2[sEls[e[7]8]9]t0]

Narcisist /a: Egocentric(a), uneori arogant(a), este convins(a) ca este o persoana importanta, deosebita, cu calitati
deosebite si ca meritd un tratament privilegiat. Seducator(oare) si manipulativ(a) si se foloseste de ceilalti pentru a-si
atinge propriile obiective. Cauta admiratia si recunoasterea din partea celorlalti si se asociaza cu persoane
pretentioase. Este atras(a) de lucrurile extravagante si scumpe si da dovada de aroganta in relatiile interpersonale
folosindu-se de persuasiune.

Impulsiv(3) [1]2]3]4]s 78 ]9]10]

Impulsiv /a: Nestapanit(a) si reactiv(a) in relatiile interpersonale, reuseste cu greu sa isi controleze impulsurile sau
emotiile negative. Traieste cu multa intensitate si reactioneaza emotional si la cele mai banale intdmplari, provocari
sau probleme si se infurie usor atunci cand este contrazis(a). Intra usor in conflicte cu cei din jur iar in momentele
de furie, simte nevoia sa tranteasca sau sa loveasca ceva. Poate fi usor de implicat in certuri, altercatii sau batai.

Anxios(oasi) [1]2]3]4]5][e[7 [FN o ]10]

Anxios /oasa: Ingrijorat(a), tensionat(d) si nesigur(&) cu privire la evenimentele viitoare, nu se poate relaxa pentru
ca mereu se asteapta sa se intdmple ceva rau. Grijile ii distrag atentia de la ceea ce are de facut, nu se poate
concentra sau are probleme cu somnul. Ingrijorarile constante fi consuma energia, il/ 0 obosesc, i creeaza o stare
permanenta de agitatie si probleme cu cei din jur.

345 7]8]9]10]

Depresiv /a: Pesimista, nefericit(a) sau trista fard un motiv concret, nimic din ceea ce face nu il/ o0 mai bucura. Cu
un nivel scazut de energie, are dificultdti de concentrare si probleme cu somnul. Viitorul i se pare fara speranta si
se simte singur(&), inutil(a) si fara sens. Demoralizat(a), are ideatie suicidara si tréieste sentimente de vinovatie.

Depresiv(3) 11]2
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7. Concluzii finale

De redactat de catre psiholog pe baza concluziilor partiale.

Data: duminica, 15 iunie 2025 Psiholog/Consilier:



